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I dati complessivi

n. aziende n. lavoratori  n. ore formazione * *FNC 2022 include anche 375

domande per 15374 lavoratori

Domande approvate al 31.12.2021 6.710 375 866 47 675.878 coinvolti la cui istruttoria ¢

(«FNC 2021») . . o stata gia avviata, ma sospesa a

D de ch d 1 ENC el 2022 seguito della richiesta di

;mznzgzcz Cpeeedonos he 7.513 332.955 46.012.907 clementi ulteriori.

(N ») * ]l totale non include le

Totale 14.223 708.821 93.688.785 domande rigettate o oggetto di
rinuncia, pari a 264
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La distribuzione territoriale

La distribuzione territoriale ¢ riferita alla sede legale dell’azienda e non alla collocazione territoriale dei

dipendenti (dato non disponibile)

FNC 2021 FNC 2022*
n. aziende n. lavoratori n. ore formazione n. aziende n. lavoratori n. ore formazione
Nord 2.030 194.744 20.253.246 1.958 144.667 15.385.555
Centro 3.083 122.009 16.223.082 3.651 130.406 19.886.735
Mezzogiorno 1.597 59.113 11.199.550 1.896 57.531 10.666.293
Totale 6.710 375.866 47.675.878 7.505 332.604 45.938.583

* FNC 2022: dato non disponibile per 8 aziende
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I dati regionali

FNC 2021 FNC 2022%

n. aziende n. lavoratori n. ore formazione n. aziende n. lavoratori n. ore formazione
Abruzzo 158 8.015 1.174.801 199 6.045 1.094.077
Basilicata 120 4.270 979.472 160 2.852 608.366
Calabria 198 4.496 895.987 204 5.303 903.984
Campania 1.675 47.991 8.951.707 2.120 54.425 9.254.207
Emilia Romagna 200 11.093 1.397.768 209 18.893 1.799.395
Friuli Venezia Giulia 35 2.574 184.997 51 5.279 756.814
Lazio 1.004 62.942 5.852.562 1.132 64.004 9.014.624
Liguria 75 2.834 409.187 50 4.124 297.234
Lombardia 1.000 136.099 14.462.356 960 73.675 8.030.704
Marche 191 4.359 693.760 129 3.088 388.463
Molise 32 1.087 242.670 32 1.018 207.830
Piemonte 437 29.414 2.602.186 308 17.518 1.535.977
Puglia 763 28.122 5.213.868 951 32.282 5.921.304
Sardegna 31 625 127.348 48 1.301 239.670
Sicilia 295 12.498 2.565.404 302 8.730 1.691.062
Toscana 159 4.687 539.502 196 6.678 879.945
Trentino Alto Adige 37 1.503 140.678 36 1.122 165.058
PA Bolzano 12 744 62.698 7 445 102.770
PA Trento 25 759 77.980 29 677 62.288
Umbria 54 2.030 185.551 74 2.211 349.496
Valle d'Aosta 3 34 2.186 2 52 13.000
Veneto 243 11.193 1.053.888 342 24.004 2.787.373
Totale 6.710 375.866 47.675.878 7.505 332.604 45.938.583




I lavoratori coinvolti (rispetto al totale dei dipendenti privati)

Incidenza regionale lavoratori coinvolti Incidenza regionale lavoratori coinvolti Incidenza regionale lavoratori coinvolti
(in % dipendenti privati) - FNC 2021 (in % dipendenti privati) - FNC 2022 (in % dipendenti privati) - Totale

1,5%

1,2% 1,4% 2,6%

1,6% 11% 2,8%

FNC 2021 FNC 2022 Totale

Nord 2.4% 1,8% 4.2%
Centro 2,4% 2,50/0 4,9%
Mezzogiorno 3,0% 3,1% 6,2%

Italia 2,6% 2,3% 4,8%




Lavoratori per azienda e ore di formazione per lavoratore

FNC 2021

FNC 2022*

Media lavoratori

Media ore per

Media lavoratori Media ore per

per azienda lavoratore per azienda lavoratore
Nord 96 104 74 106
Centro 40 133 36 152
Mezzogiorno
37 189 30 185
Totale 56 127 44 138

FNC 2021 FNC 2022%
Media lavoratori Media ore per |Media lavoratori Media ore per
per azienda lavoratore per azienda lavoratore

Abruzzo 51 147 30 181
Basilicata 36 229 18 213
Calabtia 23 199 26 170
Campania 29 187 26 170
Emilia Romagna 55 126 90 95
Friuli Venezia Giulia 74 72 104 143
Lazio 63 93 57 141
Liguria 38 144 82 72
Lombardia 136 106 77 109
Marche 23 159 24 126
Molise 34 223 32 204
Piemonte 67 88 57 88
Puglia 37 185 34 183
Sardegna 20 204 27 184
Sicilia 42 205 29 194
Toscana 29 115 34 132
Trentino Alto Adige 41 94 31 147
PA Bolzano 62 84 64 231
PA Trento 30 103 23 92
Umbtia 38 91 30 158
Valle d'Aosta 11 64 26 250
Veneto 46 94 70 116
Totale 56 127 44 138




Le classi dimensionali delle aziende

La distribuzione delle classt dimensionali ¢ riferita al numero dei dipendenti coinvolti nella formazione e non al

totale dei dipendenti dell’azienda (dato non disponibile)
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