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avverso la sentenza ne HA5/2020 della CORTE TYAPPELE O 0l e o
BOTOGNA, depositataal 28/ 1072020 RGNS 196G/.00.2°20; Ddtpubblicaione U0
uchita la relaztone della canea svolta nella comera de consigho del

OV/0 1720248 dal Conarghiere Doite GUAL T RO MTCTH T TN

ROLEVATCY CHIL

o Corie d'Appello die Bologna, my niioria de contensa del tobuonale
i Pracensa, accertava o dichiarava Pillegritbmnia, an enar dell’aii.
13, comma <4, legge ne 300/1970, der ieenztanents imbnmmale o
sodicr dipendentt redamante (cu rentatre dipendents ot
AFOZS U contestualmente hcenzatny per masusarstonsza della
grasta causa e del grustifiicato molivo coggetlivo, per masassistonsza
del talto contestato, n ddetto della prova della commusaione da
parlte doro, annullava, per Petfetto, 10 icenztamentt itmmal
condannava il alla rcmieagrazione degl ongman vicorrentr nel 5
posio di lavoro, al pagamento o favore di cascuno deun‘indenmta
freanrcttoria commmmstnata a2 mensaliia dell’altina retnibuzione

globale e 1alto, ol versamenlo per cascuno der contnbub

providensal ¢ asastensiah dal grorno del hcensiamaenio fmo a

quetlo dell’cifetiiva remteagrasione, oltre accessoit; o

o Corte diomenito, m particoloare, niportava anfeiallo o contesio o Y
canca desaniinn nella sentensza de primo grado, caratienyzeain da oo

- i
conthttualita tra doe <agle smdacalr o daoon diverbno con vie diriatio oo

al'coicimo dellasicnda anchie con fermmento v alovan Tavoratorn 0o

taittr chipendente dr ol ocel) A

modicatt al pronto accorso,
appaltairice pressoal polo logiaiico el addette al taeno notiono; L
accertava quimd che era Stato nchiesto dall’ O con adenvano "
dhipendeninl rasternmenio dron lavoratore aderente ad aliva 026

perchde nienuto responsabile di aggresaone o porto de tieapugig

andche sl Taogo de lavoro, nchiesia non scogumta dall’asacenda; cro
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aveva portato ad ano saopero spontanco der lavoratorr aderenibmee e e

Flornero decace ollogencrale nga i

allPO_S nichiedente b 1122018 m occasone di assemblea ¢ g
PV po bl om0 00

ultcnion saoperr a2 0, 220 250 29, 301120108, nonchd allo

14 7 7 - I 7
svolgumento e prestasaone lavorabiva allentata dopo
mntassemblea b G2 2018 g coquito de adestone aghe scopen e
alles collegate manieastazion i proteata, cra sltaia mviata Teitera
i contesiasone ¢ por di hcenziamento (tiporiaia nella <ondena
ravalta) dentica per tuttnr lavoratort licensatn, con o Lo cociceia
amichcava e qromate die sciopero o Teue modabita dleagritima tal
da qrustiiicareal heenziamento per grasia coausa;
Ao Corte icrnionale, dato aiio che Ta prospetiazone del datore oh
Lavoro m ordme alldleagittmuta della porteapasione allo <copero
crastatarecepitam pronmo grado, alfermava, mvece, che assonlo
detfillegttmta dello aopero Tonmalizzato nelle qrornate
renuio (dalla socreta) abbandono magastihicato dal lavoro non ora
condivicle, perche T nchiesta sindacale di allontaonamento o
altro lavoratore dal Tnogo ¢ dal tonno di lavoro irovava fondamaento
nel disposto dell'arlt. 2087 oo ancorchaal divesbio conovie di fatlo
Slosce volto m parchegagio attiguo allo <tabidimento, trattandosi
drorsa consequenzale ad alterco mtervenuto all'mterno ¢ doarant e
Forario di lavoro, ¢ porchéal tapogn cra stato portato sul luogo

di lavoro; osservava chie non spetltava a parte datorale valuton e

la Tondates Fagronevoles s,

’ 7

mipottansa delle pretese
perseguite, nlevando tcamente e amodahta con 1o quale 1o
SCopero vemva posio e easere, onde vaglhioreal prapeiio der i
costituztonalr del dimitto di copero, con valuiaztone e generale ¢
m-oastratto; rcostimva Fesercnio del dimitto (b aopera comee
hrimento de autotutela collettinva, tinanmendo vicetate e jorme
attuasone che acsoumano modahiia dehtivose m quanio leaave
dellfmeolanmta e della hiberia dele percone o der diniin di proprceia
o della capacita prodaitiva della azicida; tldevava che, nel caso

concrcto, doveva tltencra legitbima Ta proclamasione e woiopero
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por la tatela dellinteresae colletiivo alla cictnersa sul posio (e eaonade e

Fhncro e ol aenerabe G2

lavoro o alllmcolunth derlavorator; m conarcto, eacladeva altrg
o I

cpabbleacrone OG0

Lo violastone der it eatere del dntto die caopero, non esaendaonl
realiysaio an danno alla capacita produitiva dell’azienda ma alla
prodozione, e bhase alla valutasaone  delle prove  vaccolte;
specthcava, molire, che ta gencrnicta o qgeneralizzazione delle
contestazion <1 braduceva nell'mausartensa del iatto conteatato,
con difetio i prova dello commmisarone da parte der Tavoraiorn
Smgolarmente heenatr die speaitche condotte de dannegagramento
lomentate (ra Paltro hntate ¢ mmorr), e quando . non
mdchividualiyzate da parte datoriale e non nmpuiabile colletiivamente
cnapersonalmente a tatter parteapant allo saopera;

Cavverso Lo predetia sentenza o Socicela propone meorso pel
Cassaztone con cmaque nobive, dlastratn da succeasava niemoria; o
lavoralon mbtonait non < wono costiborte nel presente grado dh
iz al tetmme della conmera de consagho, b Colleagio o e

tescivato b deposito dell’ordimansa; Pl

CONSIDEFRATO CHIE

conal primo motivo derrcorao, Ta soacta dentmcra, exoarl. 3660 n.

»

Socp.co, violaztone o falsa apphicazione de norme e legae, per
avere la Cotlte distretivale disatteso e disposiaont di can all’aris 40 o
Cosicealllart. 2119 oo e avere ubihyzato tna noztone de saopero L
non conformeae al dettato cosittuzonale, dichiarando Fileagitinmia e
ded icensramento privo die giosia causa o qasiadie abo maoivo; o
b motivo non ¢ fondatos o
con chraro percoro motivazionale, da o Corte dir Bologna ha ‘
osactvato covalutaio che o saopero cra siato mdetio con fmalita "o
leagitinne, perche de soe mobivaaont andavano rcondoite alla
Hchnesta de prena tatela dello ccnresza sul Taogo d Tavoro ar wensl .

detlant. 2087 oo (¢onona tagiont discrmmnalonie o g una quetta S
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per bande o tra grappr eliner, come sostenuto dal datore glpmes o e

Flomcror dicoc s ol qeneaale G077 000

lavoro), o che non crano stalt supcerate o ode Tt esicim _
Pt pabble s rone O 00

dellecercrao del dutto de caopero, avendo Pazione colletva

catsato un danmo alla produsione, ma non atla capaciia prodatinva

dell’azienda;

dola Corte temmtonale ha nchiomato o pomapr, anche realenir,

claboratt da questa Corte momateria, nel <enco che b dimitto i
scropero, che Parte 10 Cosie attiitbusce direttamaent e ar lavoralont,
non moonira Stante la mancata ativazone  della disaphina
leagrelaiiva provieta da detia norma = b chiver<r da quell propin
dedla rafo <tonico <octale che lo grostirca oo dellfmitancibilii g de alin
dith o mderessr costitveaionalmente garanti; pertanta, <olto l
pruno  prolilo, non - ha caopero e non e presensa
tn'astensione dal lavoro decra ed attuata colletiivamente per o
totela demtereasar collettinve - anchie denatora non salavale cd anche
e carattere pohtico generale, punche madente o vapporte "

lavoro e wolioal wecondo profilo, ne cono victate Te forme o Lo

ativaztone che assumano modalita dehttaose, m quanto lesive, m Y

pariicolare, dell'maeolonta oo della iberta delle persone, o de dinii

dir propricta o della capacitd produthiva delle azcende:  cono,

mvece, pove de rthevo Fappreszamenio obieitivo chie poasa fare L

o
della tondateszsa, della ragronevoleszza ¢ delllmportansa detle o
pretese perseguite, nonchic Lo mancanza <ia de proclomasione o
formale ca di preavvico al datore e Tavoro sia de tentative di o
conciltazione cra d'micrvente der cindacain, mentre il iatto che lo RN

:<; Illl
Sciopero artech danno al datore delavoro, napedendo o nidocendo -

o produsione  dell'aacnda, ¢ conmaturale  alla Tunzone d o
autotuiela coattiva propua dello waopero slteaso (Casa. . i
2NN/ o000); e
ot lratta de prmapr e dintio radicain gra nella djondamentale
groreprudensa delle Seztonn it e chie mdividoaa e coterme del .t

duitto e saopero sulla base della detmzone tra danmo allag S0

' W
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produzione o danno alla prodatinvita (Casas U0 e 2101/ 1980 Huaes eaonade o

[Toencro e ol aencrale G s 77000

chrarendose chealb digito de saopero, quiale che sia by soaiormeg
by

bbhe o 000
coercrao e lentita del danno arrecaio, non ha altir T, atte<a La
necessatta genericiba della <oa noztone comune presupposta dal
precetto costiteeionale (anke 10 Contoy o laomancansa di una leqgage
attuabiva de quecsito, o non queth che armmvengono e norme che
futehmo poszionr sogagettive concortientn, o un prano priotiario o
quanio meno pacttarto, quab b dimito - alla vita ¢ allincolumuta
perasonale,  nonche Ta hiberta  dell'iiativa cconomica,  croe
det attnvata naprenditortale, che con Lo produaiinaia delle aoaende o
concieto strtnmento de realtzzasztone del dmitto costituzionale al
lovoro per tattr o attadmn; pertanto, P'eccraso del dutta oh
Scaopero deve ntencrsr dleato e ove non cilettuato con gh
opporiunt accorgunenty ¢ caulele, appare adonco a pregmadhcane
wrceparabilmente non Lo produzione,  ma o fa prodaltiviig
delllaacenda, aoc Lo possiahita per Foonprenditore de contmuane a B
S
svolgere o sua miztaliva economica,  ovvero  comporbr o ! '
distiizione o una durattna mabiizzabahita degh apants, con
pertcolo per PFunpresa come organtzzaztone sbituzionale, non come
ncra OLGani/ Zaz1one aecslionale, con COMpPron.LIone s
defl'interesse generale allo preccrvazone  der o hivelle o
N
occupasone: Faccertamenio al niguardo va condoiio caso per caso
dal grachice, e orelaszone alle concrete modality de eserco del f"”:':
dmitto di ccropero od ar parnmentt conaret preagader o pericolr con
vengono cosposte il dimittao alla vita, alll'mcolinmiia delle peraone o jfl,
Almicagnia deglmprante prodotiive; prmapr rihaditn, ad coempio, W
A
da Canes ne 2810/1984, <peaiicando che Peascraao del dinniio
Suddetto non tollera neanche inrkaztom conaequentt ad aspeths ‘.
dimenaonale dellosenda, walva Fosscrvanca die modahiog nnposte ]]'f ‘
darmensonain It coterm, ¢hbero nella torna, non nchiedendo . ‘
tna Sua comumcastone al datore dr lavoro, ne ana <ua tormale L

proclamasione, o puo conactars anche nellastencsione da tna
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pDarte soltomto della prestazione lavorativa (v anchie, Tra le molte oot

I hvencrer e

Cast e A0/ 1981, 1 W68/ 1987, 1. 269/ 1000 1 18568/ 201

246N 3/ 0000

7

Scoctentemente con la nichiramata nicostieaone delllcacionao del

dntto de cropero eoder saor nmity, Lo Corie hia por valataio 1l «aao
concrcto alla lace d quer ponmcpr ¢ ha mobivato memodo adequato
perche 1o waopero m eoame non ha detcrmmato un danno alla
produttivita, ma uncevenitale danno <olo alla prodaone ¢ qumdh

non ha travalicato it del dimiio dr wciopaio;

v, moltre, ncordato chie, rpetio allo cvolgnmento del conthito

colleitivo (da mtendera i quello iradiaonale, tia capriale o
lovoro, che guello fra organe zaztiom rappresentative di opeionn o
victom differente deglimterceaar der lavoratorny, al datore di lavoro ¢
tenuto a conservare un altegagrameaento de neatralita, <alve wolo gl
cvenltuale imtervente necesaan per proteggere 'mcolomita delle
personce o 'micoguta dellazienda, sicche, cebhene To sleaao posoa,
m cangole occastont, schicrarar o favore dioana organtzzaztone
sindacale eccontro an'altva, resta a loue precluso il ncorso ar poteni

chisaphnar ¢ gerarchnco ducitve, atinhoie ar sol fin del governo

delle cagenze produtiive dell*azienda (v Caaa. ne 2520/202 5);

~nebcasom esame ¢ staio dungoe accertato cheal hcenziamento ¢

toullaio minnato gquale puncaone collettiva per Teserao del
diitto e waopero, qramde - senza leqgitinma qriusta causa o
aqrostihicato motivo, meconfornuta ar prmapt de dipito <lorncament e

consolidaty;

»
’

ccon b secondo motivo r dentmicia ex o arke 360, e 3, .

violastione o faloa applicazione die notme di legage, poer avere la
sentensa mmpugnata disaiteso Te disposazion de cor agh i, 99,
PR, S, S a3/ copocs, 2119 coos, ecavere miradotio un motivo
nuovo mat domandato dalle parts ¢ mar contesiaio, consaslonie
nello quesiione della gencenaia o generaliyzasione della

contestazione;

coltvgenerade B o

RPN
ol pobblie s o V00
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O motivo non ¢ meritevole deaccoghmenio, non irattandosn dis fatidlumere eaomale o

oo dveac ollocenciale G770

nuovo ma de valntasone della iattrpeac conaeta (leenzaamento -
e puabblie e o 0T 0N
chisaplmare plirnmo) ner suaor vare aspeitim fatto ¢ dniiio;
F.nel processo avile, 1o coccenontm senso lato consilono
nellallegasone o ndevazione e fatte caimbive, nodificative o
minpechtive del dmito dedolto m agradizio ar sense delloris 2697 oo,
Con ot Sono oppostt nuove faltter o teme demdagme non conproeal
ito quellhnmdicatr dall’aitiore e non reeultantn dagh atte de cavea; cooe
o dilterenziano dalle mnere dieae, che o imtano g negare La
Sesistenza oo o fondatersa della pretesa avversaria,  <ono
rdevabile d'aibcaio (non cacendo ncervate alla parfe per eapresaa
provistione e legge o perche cornmpondente alla titolanta
untaztone costitativa) ¢ sono sottratie al divieto <tabilito dall’ ot
AN, conma 2, copees, sempre che niguardmao tatte pomapale o
cocondan cimergente daghe ot dar doctmments o dalle alire prove

pivalenico acqunate gl processo ¢oanche Seonon sano stale

ogagetio de copreasa eotempestiva attivita asaethiva (Casol Lo

BHoH/20200 che anche Caso e 1A 1 /7.2019), Vo
12 mdaity, o previa contestazione dell’addelnto,  necessarta nel
he cnaameni quabliiicabili - come disaphmar, - ha o lo wcopo b

consentine al lvoratore Fonmiediata dilena, o deve

conseqguentemente tvestne b caratiere della speaiicia, che e o
micagrato gquando sono fornite e mdicaaonr necessarie s ed
nella sua matenabia, b iaiio o riail ne “o

aquali Al datore e Tavoro abbia vavvicato mtraziont disaphnar o S

cansensalr permdnadoa e

!

comunque comporitamaente i violasone der doverr de conraghe anidie

2100 ¢ 2005 coos Pappressamenio del requisito della <peciiicnia o

della contestastone, da condurre cecondo 1 canont crmeneuin Lo
apphcabile agh attr vndlaieral, ¢ nacrvato al grodice die mento, la Lo
o valuiasione G amdacabille e cascasione solo medianic preaesa

consuata, sensa htarsr a prospeltare una lettuara altcimativa o It



Fhomctor rear i e abes Eso |

quella svolta nella deaarone mapuaagnata (ol Casas e OM90/ 20 [ mers comnle i

’

Fhonnero deraee ol gencrale G007,

ne 136677018

b pabble oo OO

nello cpeae, Ta Corte ha valotato Ta lettera d contesiazione o e
prove offerte dalla datrice di tavoro ¢ ha motivaiamente cocuao
che o stata ragaania o prova della attviboabihi oo crascnmo dey
lavoratorn hicencate e speaiiche condotte de danncggrimeenio,
soliolmeando  che cane o postono  rienetar maputabih
colletiivamenic ¢ naperconalmente o iatte o pairlteapante allo
Scopero od omeoguesio appieszamenio non coravvisabile alcana
violoactone delle normee ctalte e rubicas

conal terzo mobivo, parte nicorrenie deduce ex aii. 560 . 5 capac.
violastone o talaa applicazione di novine de Tegae, per cosere Slate
chisatioae e deposeaony e conagle s 2697 coos e TS copaes od
cosere slata sostenuta Feastenza doon talto senza e consequenty
Sanztont; lamenta  contraddittonieta della mobtivazione  quanto
alaver itenuio avvenuto tne cimbroonale napedonmento aghe alln
lovoraton, <cnza maputarne Lo responsabilita o quells e scopero

pot heensal

Al motivo Comiondato perche Lo saddetta contraddiione non

S ley

Jda Corte tornitonale ha valutaio nel merntto 1 comportameoents come

non catsativi, e concreio, de an danmo alla prodatiivaid, daun

laia, o, dall'alivo, ha atlenmato e via generale che eveninah

r

dannegagramaenit non potevano cosere ppubate colleitivamaenie o

mmpersonalimente a tatte rlavoratorr m scopero;

~non Comitegrata la o violasione dellPart. 2697 cool, e quanio

’

deducbde per cassazone ar sonar dell™art, 360, prmo comimea, .
Yopacs, soltanto nellipotearm conal grachee abbra atitniboiio Fonei e
della prova ad una parte diver<a da quella chie ne o oncrata,
secondo Te reqgole de scomposizione delle taitepecre hasaie sualla
dhitferensa tra fattr costituinve ¢d ccceZ1onr ¢ non mvece, cone

questo caso, laddove oggetto de conaonra aa Lo valultazione cheol
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grachice abbia wvolio delle prove proposte dalle porte (Caees i csonale e

Fhonnevo o collocgenerale G000

IS TO/7/7200 5, no 1339%/20108, no 18092/202°0);
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~daltva parte, metema drnicorso per cassastone, puo casere dedotta

!

I violasione  dellfarte 1S copoes qualota b gradhice,
conbraddiaone con la precscriztione della norma, abbia posto o
iondamenio della deastone prove meassiente ¢ aoc, <ra quando o

obivastone < bhase s mesze de prova mar aoaquosiin al arodieao, ora

,
gquando da una fonte b prova <a siata fraiia un‘miotmastone che

coamposaibile ticondurne aotale miceszo, apotest diver<a dall'crrore

nella valatasione der e e di prova, non coensurabile me code b

leqritinnia, che attiene alla <clesaone da parke del giodice demenio

i vma speatica mionmazione tra quelle astiattamente nicavalah

dal mesczo aoaonmto; o g condiaione che al nconrente assolva al

duphce oncre de prospetiare Fascoluta mposalbihia logica i

icavare dagh clemente probalonr acquoaatn - contenult mtormativ

mdividuate dal gradice o e speaiitcare come la sottrazione al i
gz e dettr contenult aviebbe condolto  a una decraonc
diveraa, non agram termme de mera probabihita, henasr die assolula
cortesza (ve, bra e molie, Casas e 12971/2022), oncit non
ademprial nel motivo e coame:;

conal quarto mobivo e dentmcra exoark. 560 ns 3 copocs violastione

o ialva apphcazione e nonme d legage, per avere la senbensza "o
ravata cheatteso le diposcaont dicon allloante TES copae, o ex ani.
OO s Y copacs per non avere nconosontlo an faito decreavo che o o
Stato oggetlo de dicussione fra e part, non rconoscendo il v
L u‘\

contennto ogagettiva della prova testnmonale:; .
. ; “‘ "
motivo ¢omammiesibile; 4

Sper quurtspradensa pactiiea de questa Corie, Lo valutasione delle i
rreulionee delle prove e la oelta, bra e vane realtanse probaione, '
i quelle vienute pia adonee a cotteqggere lao molivazione, o
mvolgono appreszaments de fatto veervatt al gradice demerio, il con

quale e hibero drattimgereal proproo convmanmenio da guelle prove
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che mtenga paa attendhlnl, conca cosere tenuio ad an'eaplicil gl e o

[ oo cr e ol qencrale 1777000

contutasone dealr alter elementt probaiorn non accoltr (C oo,

lr. .
Pralo bl cione 100

U2/ 3/2009; ns 16A6/7/201 7).

Jdaccensura caltiear mtondata perche s dennsia un preiceao vieno

(o motivazione nion con tetnmenio  alla mmolivazione  cnca
Faccortamento der ftatt, nia connbermmento alla valultastione degl
stecor, che atiiene al mentto della causa ¢ non puo conere

piormnlata me sode dr Teaittmt g

>

Sconl qumto moivo s dentmcra exoario 360, ne 3 cpocs violacione

[

o daloa apphicastone delle diepostaom de cor agh ot 012 ¢ 1y
C.p.Co, peroavere posto alla bhase della deaaone v falto torco
mearstente eomar provato, osara il possesso de tmapogin da parte
di v lavoratore, cncostansa che nel procedumento penale
consequente al diverbio tra o lavoraion alllongme dello <aopero
non sulterebbe provata, ¢ che quomdi porterebbe ol dleaittnmnt o

dellazone collettrva mbrapresa dan lavoraton;

o guestione ha Tormato allvest ogagetio dir revocasioane mnans alla

Corle d'Appello dr Bologna, od o la <tesaa parte mcorrente che,
nello memornta depositata, vicirce che Preotanza ¢ stata respinta
avendo o Corte adita e revocatotia alfenmato che non ¢ Sulla
cncostansa del tnapugie che o reqgage T rafio decidends della
centensa, daomdividuarar mvece netla idenaia prena leagit b
dello aopero mdetto dal smdacaio USE per Lo tatela delllmteaqrita
pPotco fraca der proprraniig;

iale mobtivazione va confermaia i quesia sede, per le ragron
Sopia copresse conrtbernnenio alle altre censure: condommuia della
decraone nmpuagnata ar prmacpr genceralbm o matcra de esercno del
chitto e waopero, non accertata violastione nel merto der oo
e coternn, consequente carenza di leato motivo die receano,
rmaancndo non levante e queata code (a diiferenca s che

nell’eveniuale processo penale) <o, quando o dove al b apugn

7

fosae presenta g meno;

ur



e
Oh

SO

R

hicorso deve pertanto eosere respimio; FIme e reaiien e nenale 100

Plonneror oomale 000

non vi ¢ laogo a provvedere alle <peae del presente oo i
e

ot o s olbr generale a0

o, Stante Ta mancalta costittizione der Tavoraiorr il e pnisblic e s
al ngetto delllimpugnazione consegue b raddoppo del contributo
unthicato, ove  opetiante nello corrensa der presupposst

processual;

Be0p. M.

o Corle rrgeitaal ticorao.

Avconor dellVonts 13, comma T ogoerter del dorizs e L del oo,
daatto della susartensza der presupposte processuale per ol
vercsamenio, da parte della ncorrente, dell'alictiore nnpoirto o
ttolo e contubuato tiicato pare a quello previsto peral nicoro, o

notina del conmma 1 s dello stesao a1, <o dovuto. S

Coosr dearmo m Roma, ncell’Advomanza comerale del 9 gennano 2024, e

o Precadente

dott.<sa Aditana Dhoronzo .




