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REPUBBLICA ITALTIANA
A CORTE SUPREMA DI CASSAZIONE
SEZTONE 1 AVORO

Composta dagle THo Sagaarr Magratrale: Caqgetto
) - . COPFPTE Il
PROSOSANA MANCTNG Precrdente RV
AT A
DANILTA CALAT TORI Conaaghicn e /08 0
FIRANCTSCO BULTA Consighiere el
AT SOSANDRO) GNANI Convaghere
FUCA SOFATNI Conaghere

ha pronuncato la cequente

ORDINANZA

sul trcorao martto al e 29331 /20108 RoGo proponto das
FNCP S 1 THTUTO NASTONALL DETTA PRIEVIDENSA SOCTALT 1 peraona

del degale rappresentante pro tempore,  clethivamaente  domiciliato

PO, VI eeittdes o presso FAVVOCATURA CENTEAL
AT TITUTO, rappresentato o dibeso dagh avvocatt e tr,
ey T ' ' il O, L))
L o

Heotrerde
conlro

M T v SIPA,

o porsona del legale

tappresentante proo tempore,clettivamente  donmcthiatar e ROMA, VIA

fers Tooresso o siudio dellfavvocaim 20 0 T vane da
tappresenta o difende tatamente agh avvocate B BV
[

conlhrorrcortente

avverso o sentensza della Corte d'Appello di BOTOGNA n 123/ 018,
deposatatall O3/0:1/20 18,
Ucita Lo rclasione svolla nella camera de conaghio del 0770572020 5dal
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pocamaerale del /oo so 2003 Pyos . Manomao,

cattsa nunero L IRUIEAY IT VA RS

Con sentenca del S s o Corte dappelto b
Pologna, e nitonma e sentenga del tnibanale
delby Steana sede, o accertato negativaimente
un debito de cono 209 990 nchies o ulla bhase oh
verbale petiovo dall' NP alla cocreta
cprgpate per o conbibhuatr o ped 1O lavoraton
Sremteagratt"presso o coedente allleaaton dl
chichuaraone dhalleagritmmta e cosaone die ramao
Jdrasienda.

o particolare, premesso che la responsabilita
peto contabult <o basava cully titolania del
Fappotto i Tavoro  della coedente preasao o i
lavoratorr crano stabti remtegrat, ha ntenuto 1o
Corte che durante da cosaone mvahdata wolo
SHCCeSSvameente non v crano obbhight
tebrhutive ne contotbutive detlo codente.

Avverso o tale sentensa rrcorre PINPS per due
moltve, conrestrdie con controricoro la socreta.
Con b primo mobivo e deduace violaone
detinticolo 1 leage 9 s del 68 2097 oo T
Cpocs, per avere o Corle terntonale Trascurato
che Ta contubiaone ha tonte nel rapparto
lwvoro o non o nella retnbosione, easendo
atltononn b rapporto previdensaale e quello

Livorativo, <1 che la contiibuaone nella mrona

previsia per o la retnibosione  spettante,
comungue  almeno s netla mesvia del nommmnale

conttbutivo, cra dovaba.
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Con 1l cecondo mobivo o dedace violasione
dell o ticolo 2900 ¢ 269/ caodacve, petr o avere la
Corie terorale attiibonto pihevo ol mancato
cvolgumento  delly prestastione per o la wociela
codente eoaver trascorato che o slteaaa soceta
haoo annnesco dcnsere datore de Llavoro der
lavaratonr e questione (tanto che e aveva
mvitatt o prendere scrveo nuovamente presso
|<||'ll)|"||1l‘.l‘(|(‘)~
Cinolive ~ono coamitiadbale conarumtamente per Lo
[oro conneaaone: eont sono tondain,

Occonre premettere che o sentensa s che ha
mvahdato Ta cosaone di aacenda o divenuata cona
cpachicata, par e cpoca succesaava al verbale
o accortamento epetbivo allforigme della
presente hite (vedr sentensa Casaone 2 3hon/ 1),
P ao denva che o tapporie de davoro delle
macebranse mteressate dalla conarone mvahdata
Sono Statr o rcostitunly con o elletio ex fone el
cottronts detliumeo veale datore di lavoro (e
Codentey, Lo quale sara tenuta agle obbhgln d
legae, etnbulive o previdensal, econdo e
tegole aenerale

e base agh it 1218 ¢ 1250 codo ave o
“ospereaone untlaterale™ del apporto dasponte
el datore b lavoro ¢ o bifricaita cod oeaonera il
rcedesnmo datore dall'obbligastone  retnbutiva
colo quondo non s nmpatabile g fatto dedlo
Slenno (Canns 9 agosto 2000, ne 1 3/ Canes 1O
apntde 2000, e /3005 Casns 1O apnle 2007, .

/

STOT; Canns 2 oltobre 1999 FTOT6), Sieche
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mditetto b datore wara sompre tenulo o alle

Fhoncro e coltrpencaale v
obbhicastonr vetitbutive . oo vale e parlricolar et cone s o
curando b rapporto lavorativo  abbia avuato
poerdorante COCCEIone 1K [alto (noppn
formalmente alle dipendense apparentt dialtro

Sogaetto), avendo  r lavoratorr conlbmuabo

),
tendere [ prestasione P 0 Seqiao
ettt tirea constone.,

el resto, come gia aifermato da quesia Corte
(e b Sentenza ns 2 HESS del 0/7/08/2019, 12y,
HhA180/ Oy mcano dr acceriata tlleagrtimt o
della cocarone de ramo dasenda, e retiibuon
cortrposte dal destmatario della cosqone, he
abbra e cato Ta presiasaone del favoratore
Stccesavamente alla messa a o deposaone b
quiestr detle encragre Tavorative e favaore
daell'abienante, non producono one cllelio
colmtivo, e tulio oome parte, delPfobbligasone
retntbutiva gravante sul codente che o,
e v tifrecastone, I controprestoone
lovorativa, e quanto Pmvalichor della conaone
determima 'metaorastone dioone diverso ed

autonomo rapporio i lavoro, e o via diomero

fatto, conal cosoanano.

Cio posto, Lo permancnsa dellfobhlicosone
tetiibuliva chedho ol codente nnplica
contecstualmente o conbigurabahita detla relativa
obbhagasione contibutva previdensale chealla
printa o consaderarar nella dimensaone asiratio

el relativa debenya s correla genetircamonte
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[ proposato, va rrcordato (con Seso b Senlensa
Fhomero derce coliocgenerabe Y b o0
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Lo hase naponibile dell'obbhigasone contnibulivag
proesomdedall'eventuale mademponnento del
datore e lavoro o, e himea qgencrale,  che
Fobbligo  contiibutivo del datore de lavoro
perdina o presamdere dalle vicende concrete
detfobbhivasione retnbutnva,

fhvero, e racrone detlaatonomia del vapporto
providensale  nopetio a o quello lavorativo,
Fobbhagasione  contithuinva non o encluea
datmadempnmento retnbutivo del datore o
lavoiro, neppine ove guesto sa solo parsale e
“obbene fol OLLHNAT T obbhagatone <)
frasiormalta e alitva dr natvna nearcora (e
Soenlensa s 2o0/0 del re /o007, Ry oot s

().

Ne consegue, con rdernnento al caso dir apeaie,
he allo contigurabiita dellobbhogasone
contnbutiva della societa cods codente nons ol
coctuaone pronunciaba e primos grado e altro
Sopanrato guudito, come mdicato nella sentensa
aquir napugnaia de o diferense retnbuative e
Livoraion ner conlront del datore dr lavoro, o
G, e diparte ognn concaderasione cica la non
provdiante detmrtnata detla detmsone aradeaania
doel detto contenszioso,  propiio e badgioie
dellautonomia el tapporto providenale
rrepetto alle vicende del rapporto lavoratvo.
iramancensa dellobbhigasione previdensale,
conte evidensato, presamde dal comportamento

delle porte del rapporio d lavoro e dall’efieting.
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prestocaone lavorativa, tidevando solo oo tena
Pt bl e S0 000

ok prano tormale de o rapporto de lavoro.
Peraltio, nella speare, wembra anche dhibicrle
acceitare Fobnesione inttuale del controrcorrent e
e ordime alla mancata cocouone del rapporto
lavoralivo con b oo codente nel tempao i
(provvisorta) clthicacra delloa cesaone, o cro
aquanto 1 favoratonr hanno pacthcamente
contmuato a rendere Ta prestazione lavorairnva
el medesima azienda ogagetio detla conaaone
pot mvahidata (eodunaue con e stessemansiont,
o Stesso laogo ¢ con e wdentichie condeon
conbrattvaln).
lifme, deve rdevar-r che non o neppure
octacolo alla conbragurabihita el debiio
contithubivo  della oaceta cdo cedente, 1o
cortesponsione  der contitbute previdensale da
parte del o cesaaonatio ane relasionealle
reltibnaont pagate ar lavoratorr nel penodo di
ciiicacty Gntenmale) detla cosamone de astenda, 1
quemito, ta volta mvabidata 1o cesaone, il
pagamoenio dell’obbhagazione contitbutiva non
provicene pio dal datore de Tlavoro formahmente
Hitolare del rapporto ma da un terzo o cio non
attorecato, ao che perallito non puo aver Taogo
con atdcrnnento ad o un nedesno penodo
Lovaralivo gia coperto mtegralmente (ul prano
ded dimtto) da obbligo de contibusone

lvero, deve plevara che, o lmea generale o
voero  che quataasa tero puo mtervenre nel

capporto obbligatorio altrur, tactando lepreiene
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creditorie, non coaltrettanto vero che posaa farlo

I e ord e ol gerer ale b

compre, cocro o packe b caonodel ntator detoanniecene v

debitore  ongmarto e ragrone della presensa,
el caso concreto, i anteresa granechcameoente
appressabah el creditore hie OSSO0
pataliare mtervento del soggello ealbranco,
negandoagle o facolta e omtromeaone el
Lapporto qgrurrdico micrcorrente tra 1 sogoethy
OFIan.

Cost, ner regn previdensale obbhigatorr (taano
cont pubblice o povatt che cvolgono fancon
pubbhiche, come gl ente pnevidensrale pvair)
Fobbhhago o versare 1 contibute previdensah T

el a mderogabtle ed ¢ quoumds, mdiepombile, o

,
1o tagione  dello o vigenca delllant. b,
contna o, codoave, che dispone o nalhiay b
curaloaasr patio duetto ad cladere Fobblicgaone
contribuitva. Nono opera dungue e amaleria,
Secondo Pmdinso che appore a questo Colleagro
prodenbile, Ports 1180 cod. v, oveal creditore
[ L e e, aunrdieamente ol
ogaetitvoanente appressabirle acche ool debitore
adadermpiere personaglmente alla prestasaone
dedoita me obbligaaone, come avviene nel caso
i wpeac propno e ragione  dellas diearplima
pubblicetica alla base degl obhhghe contoibativ
evidensab del o datore de lavoro, ove e
connotaonm sodgaetiive decolor chesadernpre non
Cetdtano  mditicrenin per Fente previdensate
crechitore.

Dol resto, come gra attermato da questa Corte
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OO0/ 0 ) non sono apphicabil meomaternia d

Pl ol oenerabe L o0
cosatone astendate Tedrposizront contenuie el e oo
Ao dges e 20 del o0 s laddove alltoat. 2/,
commna J (provisto 1 maleria ol
Sompngstrasione nregolare i trchiamalo
anche dallaei. 29, conmma 3 b, e tema
appalto teato)y <tabihce che "tatte - pagament
cliciluat lal Sommnstralone, N tiolo
tetiibuiivo o de contribusione  previdenzale,
valgono o hbevare b woggetto chie e ha
clicttivamente atthy 2ato o prestoone dal
debito correspondente fmo o concorrensa della
o chiettrvamente pagata™: mitaity, al testo
detie dposaom, che copresaamente s nferee
alle fatirepeae della Sompneitaswone e
dellappalto,  non ne concente apphcasone
ductta alla diversa apoltear del hrasternnenio
dorendas b dato testuale che conmette Tefietio
horatonio del pagamento cochusavarmoente
faovore  del coqgagetto che s "ha o effetbivamente
atlcato Lo prestasione™ eaclude  altresr o

ndcrpretostone  estensiva (men che meno
analogiea)y che consenta Fapphcazione al cano
detla cosaone drramo d'asienda, ove Tanprena
codente, choe doviebbe bhoencticran e el

pagoamesito altten, non abiheyza e tatto 1o

prostaaone del lavoratore coduto.

oo domcue attermonr s chey e canode cessaone
i asenda dhichiarata alleaettnma, periane
Fobbligo  contnibutivo proevidensaale delcod.

codente anche morelastone al pertodo per il quale
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[ procstastone lavorativa ¢ sbata tesa me favore
ol pbbhe aone b o

del beneticano dello cods conaone, restando
mlevante < de vicende relatrve allaoretniboerone
dovula dal coedente, o Feventuale pagamento i
contitbutr da parte del codo cossonarto per o
“lenao pentodo.
o sentensa mmpugnata, che non oo e attenata al
detto prmarpro, deve conere cansala,
Fa ot va rmviata alla steasa Corte d"appello
e divero composizione, anche per feapese o
hiic.

by
docaoghe b rrcorco; conna o sentene g npuagnala
cormvia o cata alla stessa Corte dappello m
diver<a compostaone, anche per e apese di hite
Cow decro ogagr e Roma, nello camera

consigho del /7 marzo 200 5.

I resadente

Lo ana Mancimao
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