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ha prommoato la sequente

ORDINANZA

Sularcorsoascntto al e 1778172019 BoGo proposto das

IRl rtr A=, 1) [ opiio e quale leqgale rappresentante pro

Lempore o) Dbkl ‘ : el O A
clettrvamente domrcliato an FOMA, VIATT ek T iy 100
[o <tudhio dellavvocato g v Chie o tapprenenta e

ditende;
- corvente -
contyo
Loy

~antinata -

avveroo Lo SENTENSA 00 A03//20108 della CORTE DAPPLTTO di POMA,
Aeposatataal 20/ 11/ 2008, 18 GINL 28 //201 3,

adita 1o rclasione svolta nella conera de consagho del 02/ /000 dal

Conaghicre Dot ANTONEFEA PAGETTAL



Rulevato che
ol gpadiice dr pronmo qgrado, e paraale accoglnnento  della

ovigimatia domanda proposta da k=t M ca ner conbrontn i
" e " sl G0 O ol o e
WU e quale oo accomandatano, b dichtarato la eortensa

mder partes  droun rapporio  die favoro subordmato o termpo
mdeternmato dal 1012006 ol 2 1.5 2008 con datto della
tcotrente  allmaguadiamento nel 1Y hvello ool Commercio
Ferziano o condannato o woaeta resistente e sohido conal ©ocio
accomandatario al pagamento delle ditferenze retnbuative o del iy
maturatt dall’s gennaro 2008 dala nella quaale T D o aaoente
per maternita, aveva rassegnato e dimasaont ol 22 magagio 2008
(o comadensa con bl venir meno del perntoda “protetto”)  con
ritenuta prena opetativita delle rassegnate damessiont;

Joda Corte i appello e Roma, meaccoglimento del gravame
della Tavoratiiee ed me parsale niforma della deasione de pronnmo
qrado, net vesto confermata, ha dichiorato, ar cens dellart. B,
comima <4, do lgs a1 1/.2001, lo maethicaca detle dmrsaom
tasseqgnale per o non o essere mar ntervenulo il presorto
provvediumento  de convalida  da porte der cerver aspethive del
Mistero det lavoro ¢ condannato gt ongman convenulr - al
pagamento m tavore della saddetta degl mmporte cornepondente alle
rebnbuaont menasly percepite dall’s genmaro 2008 hino alla data b
deposito del rrcorso e pramo grado, detratto Faliande percepian
nella nusora vieultante dalloy docimentazione reddituale prodolia;,

Soola stotuestione d niforma, tmca vdevante e questa sede e
Stata tondata sulla concaderasione che ar sener dellzarte S do gas n.
IS 1/.0010, 1o elbicaca detle dimmesiont cra sospesa hino o alla
convahida da parte del servicto spettivo del Minetero del lavoro, o
non, come viceversa ritenuto dal proamo gradice, fmoalla cessasione

del penodo protetto de ostensione per materntia foato - dalla

mterosaata;g



Ao per o cassasone della deaaone ha o proposto ncorso

or T ek proprio o quale degate rappresentante

Tt e e B s as suldla base de due
mobive; o parte mtnmata non hia svolto atbivita difensava;
Considerato che

[ con b prnmo motivo di ticorso parte ncortente deduace
violastone o falba apphicazione dellarte B e dges ne 15 1/.27001
consurando Lo sentensa napuagnalta per avere denuto cheandche
dopoal venn mena del perodo protetto collegato all’astensione pes
maternity, al e della efiicaca delle dimesiont,  occortesae,
comungue,  laconvalida dell’athao aspetiiveo del Mostero del
Lavoro: soshiene che tale mterpretasaone del disposto delllant. B
Al s poneva e contracsto con la ratio della norma posativa mbesa a
gorantire L cpontancita e antenticta delle dimpssione an funzione di
tutela der dnttte costituionahnente protetts dagh antte 57 e g
Costomorelazione al solo penodo niconosamto come abbisognevole
A totela particotare, o non, quindi, peral peniodo succeassivo;

Joconal econdo motivo deduce violazione o taloa apphcasione
degl artt. 1372 ¢ 121 cods ave nonche omesso coame deun Llatto
decimvo per b guudiio, censurando la sentenza napuagnata pel
avere ecluso che o condolta succesava della Tavoratitce
contiguasae quale comportomento  concludente direcessodal
rapporto di lavoro; nchrama me tale senso la avvenuta percesione
dellmdenmta di dicoccupasone ¢ Fathivila prestata s tavore i
tersr subito dopo avere rassegnato le duniaont ed al fatto che i
hectramento cra Stalto mpugnata ad oltre daceanme de distansa
dalle dimmission;

S pomo motivo drrcorso canfondato) Parke B5 S comima A, .

o e 15172000, nel testo ratione temporr apphicabile cosireatas

’

W

I caso e dmupsaom  volontane Fa nchiesta de dmmssion
presentata dalla lavoratice, doante al periodo it gravidansa, o
Aol Tavoratirce o dal Tavoratore danante b promo anno drvita

del bambimo o nel prunmo oo d accoghencadelmmore



adottato o e athidamento, deve cosere convalidata dal crviso
ropethivo del Moctero del Javoro, competente per terrtormo. A
detta convahda o condiionata Ta eolusione del vapporto oh
laavoro™;

o la depostaone nonoa presta ad o cocere mterpretata nel
conso propudgnato dal riconrente secondo b quale Taometbicacra delle
i sront non convahidate dal crvizio aspethivo del Moustero del
lavoro, carebbe immtata al Solo penodo "protetto”, per cor una volto
Lhascorso detto penodo e stesae sarebbera produtthive  della
cotmione del vapporto de lavoro; tale approdo crmencuatico non ¢
mnantutto sorretto dab dato testuale i quanto altino peniodo del
quarto comumma b delllart. 55 do lgs. ats abilizza una formuala ampra,
i corattere generale, dalla quale non ¢ mealcun modo dato mlerne
che da necesata della convalida g destimala a venme meno una
volla tracscorso b penodo oggeltto e parhicolare protesione; an
secondo luogo, occonre conaderare Lo speahica ratio che sorreqgge
o chiopostsone che & oquella de solvaguardare Ta genumta o la
cpontancita detla volonta disnnssiva copressa dalla lavoratice o dal
lavoratore i une penodo particolarmente delicato, corrr.pondente
alla gravidansa cd ol prmo anno - Jbeovita del bambmo,  contro
cvenluah abuar datorialy volte o viztare o condizionare i varto modo
Fo formastone della volontda; e oltie teromnn, il Teagialatore ha mteso
cvitare  che o estmaone  del rappomto  di Tavoro fosae olo
foronalmente  vconduabile all'maativa del Tavoratore o della
lovoratiice  preaammendo  che e dimsasronr polesaero eanere
milucnsate "da vacgront collegate alla speathca situazione che mduace
a prvilegiare cagenze de tatela della prole cepetto alla <tabihita
delloccupasione  lavorativa™  (cosr Casas i A9197 2010y ¢ che
possano coaere mdotte dab datore de Tavoro che approhithe e vna
pecubare sitaasione pacologiea delb dipendentes Per guesta ragrone
0o legradatore ha mteso atitdare ar werver spetive ammsterale T
verthoa  della eftettnvta della volonta b eolvere b rapporto

condiaionando alla convalida Fethicacia del negosto divecesso;



o alla Tace delle concaderasztom che precedono oealta del
tuito cevidente che la wpeahica imahta antiabusiva peraeaquita dalla
notima e tema de convahida nsulterebbe e lavga parte vantlicata
ove s accedesse alllopzione per T quale una volta trascorao tl
pettodo protetto non sarebhbe necesaaria Ta convahda da parte ded
servisespetbive s tertale peral produr s delle elficacia det neqgosio
deecescor b leagislatore ha, mfattn, mteso tatelare una volta pel
tutte Ta genmniia ¢ spontancitta detla volonta del dipendente con
rdernmento al momento  delle cdhmreaaonr od me relasione o tale
clemento temporale Ta cesasaztone del pertodo protetto cosiltarace
un fattore neuabro, midonceo  ad ancidere, ora per atlora, sulla
modahta o formasone dello volonta dismisava capressa dal
dipendente; o conretterssa della opzione crmencutica qui condivioa
ova ultenore conterma nell’'cacere quella magaionmente coerente
con ot 35/ Cosle secondao car le condeaont i Tavoro devono
consentne  ademprmento dell'eccenaale tanzone  fanmhare o

1
acsacturare  ally madie ed o al hambimo  una speaale adeguata
protesione,

Aol cecondo motivo de nicorso - ¢ amamunsabile per difetto dh
speattionta; e censome arbicolate, non vsadtano mtatte meentrate sl
Sigmihicato o Lo portata apphcativa delle norme mdicate e rabiica
ma eultano mtese o solleatare duettamente un diverao
appreszamento  delle emergense sbrattone e tema
compottamento condudente della Nistico, sulla bhase de circostanse
peraltivo ogpa consderate dal gradice dy merntto ¢ da queaste ntenute
non <igrihicative nel cenco voluto dal rrcorrente;

Yoonon o ta tuogo al regolamento delle pease de e non avendo
Lo parte mtinnata svolto attivita difentava;

G cussslono oo presuppostt processuale per al versamento da
patte del vcortente dellulteriore mporto a Blolo di contnibuio
antlicato parea quello, ove  dovato, per bl ncorso a notima del
comima D hresdell” et b s do P s 1S /2000;

P.Q.M.



La Corte rmgettad ncorso. Nulla prer Te <peae di Tite.

Avsenstdellt ot 3, con bgaater, delbd P ns tEh del 2000 da
atto della cusastensza der presapposty procesaual per b versamento
da parte del nconrente dell'alteriore nmporto a titolo dr contnbuato
unilicato pare a quello previsto peralb ricorso a notma del comma |/

Do dello steasao arl 3 e dovalo.

Poma, coa deaso nella camera di conagho del 2 chcembre
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