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REPUBBLICA ETALIANA
LA CORTE SUPREMA DI CASSAZYONLE
SEZIONE LAVORO
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Composta dogh oo Sagaar Maagretrate: Ogagetto:
DOTT. ADRITANA DORON/O) Preondent o i

Lo o/
DO ADETANO PHRGIOVANNT PATT Concighere b e
DOTT. CARTAPONTERTO Conarglicre el oz
DO GUGHETET IO CTINOUIT Conarghiere

DO CASO TRANCTSCO GIUSTRPE TG Conaaghiere

ha pronuncato Lo weqguente

ORDINANZA

Sultcorcomantto al i 18028/200 R_Go proposto dacs
P e A, cletiivamente donmcrthata presso Fidiero e
dellavvocalo Neo S che larappresenta e difende;
“ncorrente-

contro
‘ol 0 o persona del legale rappresentante proo tempore,
clettivamente donmalhiata e ROMA, VIALT GOREZIA n L presso lo sbodio
el avvocalo o = (S 1TUDTO) Y ),
tappresentata e dibesa dall’avvocato L i

~CONMUEONICONreint e
avverso b SENTENCA della CORTE D'APPEITO D TAQUIITA n 1hE/2000,
deponttatat THON/ 2000, 1 GNL 1072000
udita Lo relvone volia nella camera dr conagho del 02 /0 5/ 200 0 dal
Conarghere Dottt CARTATONTTRTO).
Rilevato che

[ v agito e gradeo ner contronte della o datirce o

Lavoro (e =l per fon chichioarare Taonallita, Paciticacta o Pilleaittmmta del

Iicensamento per oot ato motvvo ogagettvoanbimatole lh G20 s e per
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ottenere T condania della soceta datorate al vearcimento del damo
Ihcro deraecoltcoperwerale 1000

ioloagico. Dol bl e 097057000
oo Tnbunale o Vasto con ordmanca del S 200y ha dichiarato
Fillcapttmuta del ieenciamento o condannato Ta socreta, arsonse dellort o,
feagae ns GO del 1906, g nassumere la dipendente oppore a cotrrponder e
cntdennta ligurdata m cmouee mensithita delloaretoibasone globale e fatto.
o lbmedesmo tnibunale, concentenzan. /2020, hareapmio opposiiaone
prncipale della Taovoratiree, con oo s chiredeva Ta declaratora de nalhith o
methcacra del hicenstamento,  cd o anche Poppoosizione maordentale della
cocrcta dnetta ot accertare o leagittmuta del heenziamenion pey
aurestiticato mobivo ogaetlivo.
Ao Ta Corte d'appello de FAqunla, adita dalla sola favoratvice, Tia respimtonl
reclamo con oo consaava laosentensa de pronmo grado per nons avel
triconoscalo do natura pitoraava o, e subordhimne, Pmethicacra del
heceramento, oltee gl dimtto al tevarcmento del danno.
oo Corte terntonale o accertato, per quanto ancora tilevaz che o seguoito
Jdella cosaone del vamo d'acienda, cosBitonto dal capermercato a cun era
addetta Lo oy o, 1 Lie oo dello coacta constonarna avevano decreo
prostare atbivita Tavorativa nel punto vendita, con Lo consequensa che la
fon o lavoro tsaltava covieadomensionata; che, per b fronte al problema
defl’esabero de anag vla, avevano chiresto o tre dipendente fatl e
(o C o diporniahta alla ndeesione dell’oraro o
Lovora; Che il B ol aveva opposto o pibicto mentre la€ Lo o era
detta disporbale alla vdustone detlorario; che Ta scelta della oot o
concervare a tempo preno b LT e lae, e quanto addettr al
teparto satumerta, sactihicando o ke, addetto al reparto ortotrutta,
doveva conere detta non quale mtento nitoravo benar “nell’alveo dieun
Pnlancramento detie cogense organtssative, speliante al datore die lavoyro”;
che fa tatueaone e allegnttmuota del heenziamento peroassensa dioan
arbiticato moliva ogoettive, adotiata dal Tribunale conon mpuaagnata da
paite datorle, doveva cooere Minteaa nel cortetto gmihcato non della
mesrstensa de qualavogho motivo ogagettvo || o detbla et hice o o
detto mobivo a gorebificare b hicensoamento”, avendo To stesso tibunale
coclumo chie ricorresse un mobivo dlecto determmante; chenon realbava

provatol carattere ptoravo del icensamento, che neppure cra tondato Ta

consura demetticacm per genercita detfa maotivacione,

)
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Fesastito con controrcor o,

Considerato che
o Conctl prmo motivo dencorao o dedotta, ar onsa dell ot 560, conma
o 3 cods proc av, violoactone dellzant. 1S5S oo relasione all’ont. &

i

cotmta boddagas o 80 del 200, alllant. 3, Tegage i GOD del 1966 ¢ al

’ 7

prcpto de buona fede, nonchié violoasione dell’ ot 26097 ¢ odellant. 2909

S0 censa la sentensa dlappello per aver negato o natura titorsava del
tecesso sul o presapposto che questaltnmao hrovasse ung effettiva raagion
d'ecccre moum o mobivo ogagettiveo eochie T ndoeron e dell'oranio prospettata
Alla Tavoratnice per evitane b heenstamento  costitinva uane tentativo i
tepechage. Tale argamentore, ocondo la vicorrente, viola b gracheato
fotmatosr <ulla meveastena e un grosbificato motivo ogagetiinveg ooviola
Fontiwolo 8, conmna U, cblgs. ne s del 2alh socondo oo il nibnato del

lovoratore e trastotmare o proprio tapporto d lavoro o tempo preno i

tapporto o tempo parsale o viceversa, non cosbibonsce gusbificato molivo

,
A icencmento” Alhmche < posaa sostenere chie by nchuesia de tdasione
detle ore de Tavoro costitureca un tentalivo derepechage, occorre che dl
datore e Tavora donostor Peadensa o cilelttive  corgense teonico
orgaiuesatrve e base alle quale Lo peestocone di quel favoratore none posea
conete mantenula g tempo preno, oncere nella specie non assolto.

O Conal cecondo mobivo de ticorso codenuncrata, o sense delllant s so0,
comma b,ons b cods procs vy, Lo nathita della sentenca per violasione
detlonte 132, comma 2, ne sl copaes Ta molivaione sarehbe apparente
potchc non spreaa me quale <enso 1 batte addotte dallo <ocaeta come motivo
ogagettivo del heensmmento sarebbero cordenty (croc non mventalt)
thevdbicients a apoe e are o icenzeomento, Ta motivactone arehhe moltre
contraddittorna nella paote e con bea ravvisato nelly crchiesia de ndvone
delloranio Pacssolbvnmenta dell'obbhago e repechage,  pue quudicando
meulbricrenteabmaolrvo ogagetbivo J licensament o,

1O Conal terso nobivo d ticorso o denunciaba, ar sensr delllarte 6o,
conma s b cods procs arve, o nathita della sentenca per violasione

dellloato L3 caonmma 2, ne b cpoc per mobivacione appatente nella parte

! o
o b cncluoal ditetto Jh speaitiata dermobive die ieenameento, Lonca

»
)

T
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cassasone athdato o cmagae motive, thosteate dacmemortas o S5 ol e

S
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adeaguata valataaone degle Stecor o himmtandost a nipetere Lo aposbificacsrone
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adottata dalla societa a fondamento della decraone deveces o i onon o

I Conad quarto motrvo la medesima consora Ctormulata quale vialasione
dell ot 2 dello leagae i GO del 1966,
[0 Conal qumto motivo o cencura o centerna, o sense dell’art . 560

1

comuma ons S ocpos per oaver travisato b srgmiticato detle allegazionn,
contenute nel ticorso mbraduitivo die promo qgrado, sallo ovolgimento da
patte detlo Tavoratiee e della propra attivita e due sapermercatn, guale
chipendentes dello Tovne 2l prona della cosarone delramao de acrenda allta

Caorma < b ncavando da cose acsaanto d verosmmaghanza della contrasione

’

detavoro codella mposaabihita dmantencre rbre contratir fall Thine.

P pomne ducamotive de nicoro, che e ecannnano conagiuntamente perche

’

loqrcamene conmess, nonh possono trovare accodliment o,

i

AT Sonsedellont @ conmma T debd g ns S8 del 2o (b carart .55 ha
abrogatoal didagn no o del 2000y, i nfiato del Tavoratore de trastormare i
Proptio tapporto dilavoro a tempo preno me tapporto a tempo parsale, o
Viceversa, o cosbiburece qrosbihe ato motivo de liconsramenio™.

:
S Ta proevistone dellort. & ats, o caclude cheal pibiato die trastormasione
del vapporto e parl time posoa cosbitome de per o guestificato motivo o
hcenstamento, non predlade T ftacolta de tecesao per mobivo ogagetiivo
casodvrhiato del port time ma comporia una conmodulasrone del grastihic ato
moiivo ogaetinvo e dellonere deprova posto a cartco cieponte datorale.
FOo T tal coo, ar fon del arosbificato motivo ogagettivo J icensamenito,
aecotte Chie o dano e che cano donosbrate dal datore di favoro clfettive
corgense coonomiche  ed o organtoative tal da non consentinie il
mantenmmento dello prestasione a tempo preno, mas solo con Toranio
tdotto;  Tavvenuta pnoposta ol dipendente o ar o dipendente
Bastormeasone del vapporto die lavoro o tempo parsale el ndmton der
modesmn Pesastensa de an nesao catsale Tra le cagense de nidosione
detloranio el heenstamento (v Casone 2185 del 2010 v anche Core
NG00 del 200 /).

/7 1 nato della trastormasone del rapporto de lavorao da tempo preno a
Cempo parsaale diventa una componente del precampio oncre de prova del
datore, che comprende Teoracrone coononche da oo denva Famposabihita
A contmuare a ubiliecare la prestasone a tempo preno e Pottertasdel pond

Vinnve bl ado.
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Lo hcensamento non Cmbimato o carna del rdto o a canrea dedla

oo e ol opener ol

tnposaabilita dieutithe o della prestazione o tempo prenos codel g (e, S oo,

fracstormasrone del rapporto m o parl tine

FOoCro non eoclude chem hmea geneeale b eensiomento posaa cosbibon e

)
tna iborarone e petto al oihiato di trastormasone del rapporio de favoro m
pravlt b,

2O Scecondo rprecedents di leagittimnt, attmché possaatfermara la noalhitg
del hcenamento occotre che Iimtento nitor<vo  datoriale abbia avuato
clhicacta determmante cocloarva, anche tpetto ad altrr fatte pillevante an i
della contiguraone de g g ta causa o o de un gueihicato motivo b
Feceosso (Casoo e Fato del 2005 Casao i 3986 del 2O, Coneo i, 94068
del 201y, cononere probatonio che ncade sal lavoratore o che poo conere
assolta anche medionte presunstont (Cacos ne G838 del 2025 Canel .
DN del OO Caso s 9dos del 2019y Coann s i 603 del 201 Cao
o0/ del ors)y . amancata prova dell’costensa del groe i ato mmobivo

e recesso addotto da pante datorrale, chescde per s causa dillearitimat

r

delreceasso, pao costitonre mdero deb carattere nitorarvo del icenzamento.

S cultenonmente precsato che laovalutasione, nella concretesza della

)
vicenda storca, dedl'castensa de onomotivo nitoravo, tnnco oo determmante,
a base del icensamento cosbitorce ana qoacsfro factn, come Fale devoluta
alllapprescamento der agradhicr del mento, conun accettammento db fatto non
Stcettbrle d rresame minaner acgurestac Cortes di feagritmmta (Cosens e G858
del 2025 Can e 26399 del 200 )

C20 Nel casom coame, o Corte dappello, premesso che b tnbonale T
cdichrarato tleagnimo ol ieenznmento per guestilbicato motivo ogaettivo pel
mancata prova delle racgront addotie (eoche Taorelativa Satuaone non o
Stata mmpugnata dalla <oceta), ha ceacluso che al icensramento s fosae
Sortelto da ue molrvo decitoravo anrco codeternmant e ner canfronte detla
allvale rrcotrente. o sulla base die plonnm clementy, tra el
compottamaento di parte datorale, avendao accertato che oo della Coarma
ol cabentratt nello gestione del cupermercato, nel coreo deuna ninione
avevano spreagatoar chipendente foll trooe o nonmero e tre) che v eara ana
el a m cnubero cchie per cvitareal icencramaento sarebhbe stata neceasanna
la ridusone dell/orano de lavoro; che, o tronte del oo del Benedetie o

della Parnco, o woctta dr e enzrare questaltima nos appariva quale reposta

trtor-ava alla mancata adestone alla proposta o part tione (oiatabas anche
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doll’alteo chipendente) s me asaenca de alter date cagmibicatee detla volonta

lonncro dire colbvgenerale oo

datorale de eopualaone di quella dipendenitecononostante P g i W oo o o
prova delmotivo oqgaettivo posto a base del recesso.

2 Non v cogume pasio per ritencte mtegrata laoviolasione delle norme
i dmitto denuncte ¢ neppore pcorre 1l vizro de molivasione appatente
altewo che o decraone dappello non presenta alcana delle potesr
“anomabia motivasonale” denomorabile e cassastone, come detote dalle
SO questa Corte con e sentense e 800 5 ¢ 80h b del 2011,

Ao terzo el quarto motivo di trcorao, con oo s censura lasentens
dappello per aver cocluceo, peraltio conomotivazione apparente, ol difetto
i apeatioda dermobive die hcenstonento, sono marnestbile per difetto oy
mberease percha ove anche tale vizro (chiverso dalla mancansa e torma
Sorttta del hcensramento, chie ne determma Fmethicacra) fosse susaastente,
I Tavoratiice, meoragpone del requeato occupaszionale accertato, potiebbe
aver dodto amrcameaente alla tatela obbhagatora de cor all’ ot 8 dello Tegee
e OO0 del TO06, gra riconoscmta dal tnibunale a scaquuto detla dichiarata
Meagtmnia del cenziamentos Dalatty, “nebregune d tutela abbhigatoria, i
caso diheenstamento metiicace per violastone delreaquisato demotivasione
coarts 2 conmma L, della o 6o del 1996, come modihicato dall ot
comma s/, della Tons 90 del 2oty trova apphoasione ol 8 della
moedesuna leqgoe, moovota o dr o un'mterpretasione  astematica e
costitieaonalmente orentata detlo novella del 2o che hamodiiicato
anche tarto ts della bone s00 del 1o 70, prevedendo, netlo miedesmma ipoiea
h omesaa mobivastone  del hoenztamento, ana tatela eachravanente
Prearcttoria” (Casoone H/589 del 2016,

25 cpnmto mobivo diticorao cparnmentomamniesabile perehe mmflaente
ar b del decrdere o comumque, perche denomaora non Formesso coamee oy
an fallo wtorco decrava benst o crronea dettora delle allegasionr oo
valutocaone degh clements oe prova, ol e taore del peramctro eagnato
Aol 560 S poes (v Cane S U 805 e s0h-Ddel 20T atl).
COoPer e ragront coposte b rcorao deve conere respimto.

2/ Lo reqgolasione delle wpese seque al anterto o occombensa, con
Iicpdacione come e deapositiveo,  chichiarandosr costonte o presapposh
processuale peral vaddoppro del contobuto vticato, e dovalo (Conen

O cettembre 2ot s i ah
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Lo Corte ngettanabrieorsos Condanna T rrcorvente allocerfosaone de e s ation. oo -

det aradiao de Teagittimta che haguada e € 200,00 per cabora e 1000, 00
poer compense protesamonal, oltte tinborao per spese general nella naana
el THY% coacceason dh Teqege
Arcensrdellarto Es comma Tguater deldopas s TES del 2002 da atto della
stsestensa der presapposte processuaale peral versamento, da pante della
tricorrente, dellalteriore nporto o titolo de contributo anilicaio part a quetlo
dovato peral nicorao, a notma del conma 1 b, dello stesso ot 1y, e
dovurto.
Coardecmo nelladoanansa camerale del 230003

I reeardente

rollcoa Adirana Doronso
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