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CONSIDIPATO N TATTO

o Corle dPappelio Ancona b confermato L wentensa del Tobonale e Avcoh
Precno o nigetto delllfopposeaone proposta dalltnps avver<oal decreto s con o
oo stato ot all’ - bitato L vestitaione delle trattenate operate <l
Brathamento pensaonebico godato dal swmimmeaknsesdi.. 1 cdcbilo percenone
dedlmdemmt o de dhcoccnpacone dall” 102000 ol 1/ 12009

o Cotte, nel conftermare al dondto dell’ domemms, 0 Doallcncere Paademmta
decoccupraione b nldevato chie el peertodo T/07.7000 0 17177009 | diing 1
“Lato cffetbrvameente deoccupato non percependo alcoana retnbuosone 5 che
non cra s de ostacoloal diotto ol mdernata oe dicoccapasione o opravvenalo
sontensadel 20220000 con ol Eobomales, el controver o e ateeaking 1)
SOC mmeralamewh. 1y declnarato fa nadhita detto cloaeola de apposasione el
letnme conconosato ane tappaorto a tempo mdetenmmato per lo oo
pottodoed aveva condanmato Lo datiiee e Tavoro s al resoncnmento nello
s detle retphenonr Spetionte dall” 1762000 data J cosbitasione mymora;
che antathe per anae parte del penodo e contestasione ¢ dal /G 000) al
laovoratore cra dato nconoscmtoal v cnnento del dommo cononc T relnboione
coconraderato anche mitervento detlo dieaplma detloa b 15570000, el ova
Finterescedel Tavoratore o sbante b contiogurara de v “resdubaa”a con loader e
o ransone con peonosonnento de oo <15 0000 ttolo e danmao non
pattmmonale henmtenore alle annoahita non perecpite - che pesrtanto non cra
caonbrgratale v e ded Lavoratores a bon o valere r aon dathe detrvant dallo
Sentensa dovendose o valtbare anche Lo conoreta posaabahita del Tovoratore b
cotraean e ghe ettette detlo enter o Sl

Fa Corte Terrtormle ha osscrvato chic | eeseesbese 000 cio tn Sbalo temibegralo

nel posto de lavoro ne aveva tcevato spettanse retibative, chie oo eocladeva

,
che Pondenmitar de disoccapasione potese diventare mdebnba per al olo fatto
aver ottenulto oo entensa favorevole coche comgue ner conbronte detl g
S doveva avere pguendo, nons ol entonsa; o alla Traneasone mleroora

!
o Lo oo .

S Avversa Lo entenca o rcorte Mnps cons v tco anbicolato motovo. et

| bl .
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FTITNUTO N DI rrro

oo ba e del controncortente b prechmmmarmiente cocopto la nalhita del
Feorso per cassoone per o carenysa o dello procora specale nclla copna notificala,
cosendo quella v apposta o maimes parva della soltoscnone del Teogale
rappresentante dell e tmato eoper autentiea del difensone.

Frecoeione non e tondatas Ouoesta Corte Tia altermator pias volte chie - Soprnalon
Fovigpmale del niconso per o cacaone o el conttoncaor—o (contenenle,
cventualmeaente ancheal ncorsoanordentalesy vechnr I foma del difeneaore it o
e procing apecale e Pavdenbicasome ad apera el medes o della
~olltosaraone delly porte conterentegle tale procona, Taoancansa dhdetta tnoma
codella menonata antenticasione nella copro nobtilicata non preaga clteln
mvalilombe, porche loa coppra Stesa contenaga elemenh comeae atltestasone
el atterade qpodiario che T notihca eostata coeautay ad e tana ded chibensore
del neorrente ilomer ad - cvidenron e T proventenca s dellPatto dal dhitensore
tto e mandato cpeciale™ (vooda altmao Coees e TS del a0/ 00108 ¢
procoedentt contorme rve richrarmat ).

Mol coso de cpecre tealta dall’cooamee degle atte «he Lo copra notihie ata del
oo teca a anacgme Lo proctna speole olaccrata al difensone BRI
mancante della oprodosione detle Sottosoraon nonche e calce o
cottoscrrane del ditensore anedesnmo, le tooe wono reqolannente apposte
nellorrpmeale det oo o0 dalllattestasone callo teeviata coltlooontta
dallotheode apadhiramo realta chie al peorso ¢ <tato presentalo per o nobific
dal ditencore cor b mondato cpectale oo stata confertto. Nonr v ¢ pertanto
motvo ch dabntanre chieal reorso noticato prrovenrse dal chitensore ara nnmito
e tandato peciale

A p denunmaa violasone dellfoat i conmma, Pl s/ 100
converbito con aodibcche e 1oy EESS/ 109 00 vigente altone temporre, o
relacione agb oottt o s b e 1S

Pabadia e che Pacocrtamento opdade o vne validdo capponto dr Tavora o tempao
mdetermmato per o ctesso pentodo coclhadeva Lo soecastenca del dnttao o

potcepre Fmdennt oy o deocoupaoone - cheal Tavoratore cra rnas o merbe o

. "
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L mancata concretirsasone deouaanto statoto dalla enteny o craconseoquen,a
delmer s del lavoratore

S rcaorao Gantonadato

Dreve dar contimta ol pomcgpio attenmato da questa Corte (ol Case,
JE2ON/20090) morclaione oo proposto dallor e ek, v cntc o
oqaetto Paccertamaoento negattvo della fondates g dedlos preteasa restitaltona
el g

e altermato, nichronatao ot 4 ded 12 oo/ ra/tass o 1, che
Tevento coperto dal rattamento de dioccupastone e Pimvolontan
cdioccnpaone per mancanca de lavora, osaa quella matbivila, consequente
olly covasmone droune precedente capporta de lavoro, non reondocibite Gl
volonta del Tavoratore, ma chipendente da agponn obicethve ¢ oroe nmeana
dellor ochieta e prestascone el mereataor de Llavorao o (cosr o Carle ol
FG/O7 71908 e 10 Ta saa foncone coguella de formme e tale salaasione o
taovoratort (oo alle doro tomaghey v o tegno al veddito, e altuasione della
provieaone delllart. S8 conmma dello CosBitasione o che tale presapposto
verthca anche el caso e oadensa del temmme conteattuale, e oo 1o
connastone delbvapporto nons derva dameatnva del Tavoratore”.

GO Nel precedente oato < coplevato che L domanda per oltenere
Leattamento o dioccapastone non presuppone nepproe by detmitnvita del
heensiamaento oo non o omcompatibale con L volonta b npagoen o, mentre
Foettetto cobmbvo del rapporto  de davoro, derrvante dell’attor e receao,
deternma comunaue doo <tato b dhiocoupasone che rappreaenta b fatlo
costitatvo delb dutto - allo presstogrone, cosal guale non e rde Lo contesdasone m
codeaadeale detto oottty ded hieencomento™ (voanche Casa TG 1998 0
HELO Ca e 100 del 2 /00//10950)y ¢ chie M ol g volla dichicnato
Heaittomo gl eencennento o npeebimato 0 capporto per o clletto della
temteaqrasone te andennita e dioccupacione polranno o doviannag canere
clucate e veshitoeaone dall’ o btoto peevidenoale, cosendone venolr taeno o
proesupposty cos non polendo, peraltio) de oteae ceoncre detratie dalle <onnme

conb datone di lavoro coatato condannato o sensr detla T on 00 del 1970, ol
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P (v Coren I S 2000 G208 Casn o 163 2000t 3900, Case e 9109 del
FZ7000/0077, Cacn e 9005 del 2000/ 007y

Zo o apphcasone dr tale prmapr deve affermaea che anche nella peae e
sentficata rma catoaaone de decocoapacione all'cato deta cadensa del tenmane
contrattuale non ostandovial tatto che e presconsa drona contensa dichitaralvo
detldieatmuta del detto termmme contrattoale o dr conversione del rapporto
fempo mdetermmato e tane . caa mibervenuta bra de pon e ung Transaone
provedente  Ta rolaaone concensaale el apporto de lavoro, o
regolartcastone prevadensale o Perogasione de o oaporto o titolo de danno
non patrnnonale

S Cuca o sentenca del Taboale e Ascob Proeno del 28 apede 010
trichiomata dolllTonp- e conver—aone  del rapporto i favora a o tempo
mdeltermmalo nonche me ordime ol comportamento del davoratore che,
cocondo Phape colpevolimente non aviehbe postaan cocaaonce Lo contena
citata e questa Corte ha osscrvato chie ™ Panpagriactone guodesale della
feapttimta del teceaco datanale costitunace an doitta, ma non an obbhigo del
lavoratore, o che Pmtervenula desacoapasione mvolontarra deve valutarr alla
Shrequa coal momento dellPatto reolativo Diveramente  opmando,  non
cpetterebbe Piadenanta de deoccupacstone  agne o qual o volta b Tavoratore
orretlecsse e mapaagiare un heenctoamento . che poe o presenlbasoe
manttestonnente dleagnbmao oppere ognne qual volta traneagesse Ll hite proma
ancora detly (poaabale) <entenca Jhremteagra”™ coche "neppore pao nlener
rdonca ad cocludere Pidenmt o de dhioccupasione Taomera ncosbiteesione de e
del rapporto, e e con senlenca s coecubtiva, cosendo s necesarton ey
agoarantine Petlettnata detly tatela chie o detta rembeagra o dala eflethiva
alttaactone, con baocealsasone devma atuacone de factao tale oo encluadere fa
cussrlenca della ataaone dedioccapocone profelbo e lege”

Dot e altrenr aqgamto chie s decneo tepetto alla oloeione adattata da
questa Corte neqle arresbe e 9109 b s del oo/ e alleaato della o eean
uchensa coaelative a0 medeasnna vicenda, oo e lata cschea o petbansa
detlmdenmta Speecrale die deoccapacaone prevesta o dallo b TEES del 1968 per

et lavoratonr che avevano oltemto T declaratonia o mvaheddb o el

! Lo
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liccensramento o Forchime dbremlboopa e ond o 18 della Toone 300 Jdel 19700 che
neppure vdeva an senso ostabivo alla percesone dellfmdemmta e diecoaone
nnfeventuale e del Tvoratore el portone ad coccusione ana senten o
favorcevale Dabetta allo oopo un’caphoa previesone de Teaae tale o eacduder e
- Tale apotesr I rcarrensa delllevento protelto, ne corehbe conterente l
brchiommo alllon 1227 oo che concorne oocntere o hgquedacione del danmo,
mentre qure s diecate det tatto gencticao divma prestacone acarbensale prreved
por leagage Non ve o laogo, dongue, ad andacare (con tatte Te ditfie oty che aio
compotterebbe)y cmea le raqane o Fonpatalahta o aneno e Tale eventuale
meroa, colleqgate anchie ad ana Sempae dithicde prognosa cinea Fesato positivo
dedle nccessarte msatve, apocheaale oo tracpodheea

O b ¢ oqumdh conchuso chie ™ Anche qualora caa <tata resa e sede
mnpagnativa delb ternme contrattoale g contensa J conversione e tune del
rtapporto e lavoro,  clemento ostabive alle percestone dellmdenmta o
dioccupaone Sarebhbe dancoe Pettetinvag crcoshitocone del vappon o, ner oo
canpette guinchor el ccononnern, chie nel caso non o corealesata, atteso che la
contensa oo napagnata b occertato che ol lavoratore non o oo SLato
temleqgralto oo che per al perodo e contestastone non ha ncevalao le propne
Spettanse retotbatve” Pealta Inoltee Tt loente b sopravvenice, nelle more
clella hte aventes ad ogagetto Punpuaagoatovos del terpnmmee conbeattoale, dell ot 5
coo S dellor Tons 183 el 2o, o o collegato Tavora, chieal paa poo ave
posato salla trattativa che T preceduto Lo conailioctonie me code sandocale) ma
che non hamcoro alla Covolontanety dello <tata di decoccupasione, ne sl
tateriale percesone deretobuoond

1 Per Te convaderasionm che precedono b ticorao va ngelbato e de apene,
hpondate: comee doy dieposabivo, <cquono Lo coccomben.a.

et el opcheo determma To v tonsa der presappost procescaale per il
voersamento, do poate delb neorrente, dellPalteriore imaporto o itolo e contnbuato

corttna boquater, del P S0 magopo 000 0

7

vl ato, preveto daton to 13

’

P mbroddotto dall ot 1, commma L/ dello Teoges 2D chicembae 2000 o0 008

i

O
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Frgettab ncoro cocondannaal ticorrente o padgare Turo 1000, 00 per compena

profecconale o oltre 19 per pese general oo acceson legage s nonchie oo

’

J00,00 per cabora

Arcencdellont T con b quiater s del b o e TS del 000 B altor della
stscrdtenca der presapposte procescaalt per ol versamento da parte del
Heorrente el olterore anporto g Bitolo de contohato anticato pare o quello, ove
dovato, peral prcor-o oot delb conmma T b dello stesao ol 1

Poma 1970700 k T I Preaadente
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