Civile Ord. Sez. L. Num. 27934 Anno 2021
Prosidente: RAIMONDE GUIDO
Relatore: PAGETTA ANTONELLA
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Rievato che
Fola Corte de Ak lo i Tormo ha conlenmato la sentensza d primo
0 %|l‘ll€jt‘“() (,.lt“llli oppostione i beiseeessipe ... ol deacelo
- rentivo ke ¢ wiwema o] pagamento delio somnia
TR "“/\),‘).‘l o tolo die mdennita sostitutiva del preavvino o
/

integraziont consequente sal tateo di bredicesima mensidita o di e

oilre aceonnerd;

lAl‘_ 4| .l;nilu:i(‘mv di conterinag ¢ostata fondata wulte Soequent
conaderaaces a)  la documentasone presentata dal o
mtegraveal e nist della prova scntta excarl. 635 codo proc. vy b)
la vmumzia ol penodo de preavviao da parle di elsnammimeed . ) o
honte delle dumsaont del lavoralore non csonerava o saddetla dal
| Hnento dedtia  mdenta sostitutiva; o) b lavoratore,  nel
LONTOSCHIVETe "ot Hcevala ¢ aceetlazone™ Lo misaive con La guale fa
Soaeta gl aveva comumcato dr econerarlo dal preavviso, non aveva
corensa alcimn volonta de tmunsia alla rekativa mdennmla; dy la
namcediata noccupaszione  del lavoratore, non |nn(;i|n|i((uva: i dimitto

dello stesso ahoe Ssomma ogeetlo demagrunsone;

2ooper Lo cassazione della deasione ha proposto ticorao e
T g play sulla base de sette motivi; ddemekspehit®osii )0 1 coclito con

fompesthivo contronconrso; ,

oenbrambe de parlt hanno depositato memoiia ar wens dell ot

U s vl Coan proc. civ;

Considerato che

Lo conat prano mobivo o nicor<o parle ncotiente deduce raihin

»

detla contenza per violosione deghe artio 132 conuna™ 2, nac<d, 1ho e

O35 cods procs v, dentiando apparensa dieomotivasione cuca o
castenza di prova santta del aedito oggetlo do magnmzione; sosbiene

m o parhicolore che 1t docamente prodotte o sostegno della pretesa



onttora (contratto di lavoro, nomima o dingente, fettera soceta o

cooncro el wpratore, cocy non crano tappresentabive del duitto

all‘ecmoturmente . contestazione:

v b s ncanao molivo b rorao, deduce violazione  del o,

i

2018 codiay ensurpndo o sentensza unpugnata per avere allobuano

oz o dotto all/mdenmity sostitutiva del preavveso par essendo.

pacaico che era statoal detto lavoratore g vecedere dal contratio di

lavoro;

core db terso o moliva e s oo dednee viiolazione o Talan

apphcazione delie dvsposizionm del coonds dingent Industria applicato

al b lavoro: premeassa la necesala drospeailico o atto die

autonoime nec ale

5

imdividuale o colletiiva, per b copdernmento o

i

lavoratore. dimissionario, me senso acguicilivo rspetto alllal. 2018

coll v A dintto olfmdenmity sosttntiva e caso rnunzia al
Peavviso delfa parte datonale, deduce Ferrore del giadice deooplo
(IR avere ‘m‘(-‘i:‘.*.‘(,» A vdevare Vassencsa nel contiralto collettivo dh ung
previstone destmata o disaphnare gl eftelts delfa rmunzia ul‘punwvr.n

el ore defavoro o devcga alla disapling codicrbic g

. a0 auanto motvo e ncorso deduce violazione ¢ tatha
applicasone dell’art. 2 1ES codo ave per avere la sentensza napugnata
coclino, contiaslo con la thecipling  codicmbica, 1o hibera
rnunstabthta af penodo de preavvino, ponendo a carco tu«-HJ p.nl(”%
NOn e Pobbhgo  allerocazione  delfa relabiva ndenita
‘,u)‘;|y||ll|rl\/‘u“

Hoeocon onogqamto molivo o rcorco deduce violazione o falsa

(ll'»l)li(in/l()n|<% ot 2t e 1/ cod. v censtando o sentensa

mpugnata per avere tdenato, i contiasto con b disposto deilant .

173 cod, v tema de ot ¢ fathr doner a costitune fonte



i [ I . '
i ! L

de abhganone, che o rmunzia ad an dotio ¢ lermmasseal sorgere

diun’obbhgazione g canco della parte rmunzante;

00 con il sesto molivo i nicorso deduce violaszione ¢ falba

asone  dellart. 2018 cods ave, censtnande da o senbensza

Anpugnala persavere traviealo o ponapr giaeepradensziali sughs eflett

delle cdansole contrattuaal collettive relative allpg eventuale rmunsia al

PECavVI ite <1l 1o to destimatanio dellatto dy vecesso;

ot

Lo o o settino sotive o ncorso deduce violastone e falaa

asztone  dellart. 2118 cod. av., censurtando o cenltenza

mpugnala - per oavere croncamente applicato i principi
grunespiadenzab acelabtive alla fonone dell/mdemita sostitativa del

preavviso m caso i icenziamento benche T questione me conbrover sia

altenesce g dversaapotes di recesso ded Tavoratore; evidensa «he

i
'

nelio” apectie o o conresponsione dellmdenntdy ",w'.liiula\/.‘h sl
preavviso ben onagr doll’assolvere alla fonzione de nistoro ,ullu‘quml«'
e ¢ inl#viﬂnv‘mn avulo Fefteltto de duplicare nn;lumlli‘i; altamente
le entrate ccononmche del o 11 gquale, grasce olla Hhansa al
[HCay /150 (l(}lm‘,j_a}(‘wl[v,‘ aveva poluto mmmediatamente anrstare o

DEcsiare 1o nepna atlivita e favore della conconrente Socrela

Pihaplaat;

7o prmmormobivo de prcorao S aimiesbile,
o premecso che pon sussiste Ja denunziata apparenza di

motivaszione ine auanto 1l gradice die appello ha motivala sia me ordimne

alla susaastenza del mtto caom o relazione al goantam ¢ getto dedla

pretecsa monttorta, o eventuale moncanza di prova sontta pes
Femioaone debdeoreto magmumbive ¢ guestione prova de nlievo aniean
che con 1one a deaeto magantivo s omstaaca wne orchnato

giuadizio e cogmizione, nel quale la pretesa aredtora tatta valere col

procedmmento sommario ¢ assogagellala ad un ouovo acccettamaento ai

i
!
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T wt

i della s conlenma o meno delllmagomsone  cinessa, sicche Sono

mdevantt eventuah yvize del procedimento momtorio che (come

mancanza e prova scntta) non anportmo ansusorstenza det dotto

fatto valereom quaella (Cane. /570985, H241/198 1), dovendo

vlevapse ulterniommente che da valutasione selativa all'idonerta der

,(Iu(unu;'nli arcontigurare prova sartla ¢ nservaia ol guadice de meniio

(Cane 57 5/20003),

\
EERR

Sooghio dternion: motivi (e nicorso, tratiate congruntamente per

’

connesstone,. sono meritevolt die accoglimento e termmn v o i

prosicguog. o

'

0 come o noto atdato del preavviso, comune alla imagagionr

Dartes dcr contrait o darata o tempo mdetenmmato Caoveda, ad e

ol 1he 2 codl v, per il conbiatto di Sommmstiazione, Forl o 1 /00

ooy, oer il contratto e agenaa, ol 1835 cod, o ner

adempre alla funzione ccononmea <h

y

contrallo drconto corrente et ).

et per cana e che cubrace al 1ecesao che ¢ alto unilaterale

coetlizio e eceraan deoun dmitto polestativey - e conseqgaense

pregmczievon delly cessaztone del contiratio;

o .'U,‘»H’Ellll,‘;(.("(ullHlII(‘ alfcrmazione che m tema de ta Horte
avoro . tempo o mdeterminato estituto del receaso dicaphinato
dall’ant . P H‘; rn‘(“l., av. adempe ad ouna limztone destinata A varkae
Wt sone detla orederanone dello parte non recedente; H‘I)‘l.‘d.'.\H h
eenziamento - venc choe b preavviso abbia la fansone di garantine
al lvoralore Ta contmaita della perceszione defla retubuzione e un
u‘llh Ln‘.‘.(ﬂ‘ ditempo ol Gine di consentugle 1f repermmento dr unag
‘m‘lv()\‘/.‘l OCOUPAZIONCS 1L Caso dr doanrsaronme del Tavoratore o preavviao

ha wa malib s b asarcarare ab dotore di lavoro b tempag necessarto ol

0] e la sostutaone del lavoratore recedentes

’



S0 e della imonziabilita del petoda de preavvico da poate
del soagqeitto nor recedente o delle 1()”‘.(“(”“'“/(?v(]i(‘lHF(lI('h(f e tale
P s costret tamente connesso eocondizionato datla solizione cie
ml,«'n(.'u “oeoalh (’|u‘(“.lim‘1<\ cirea la wlln;um reale o obbhgatorna del
|)'l(.-.|‘\/\/|'~',“’ ‘

o

o3 come cebabide, mbattn, ove dovesse optarse per o natuara

pealc et preavviio con dintto quinde della parte recedenie alla

presecuzione del yorto tmo alla e sa - del relfabivo pertodo, non
P i "szn'. ‘HI‘I'I tirinsa el saite non recedente donca
determmare v amediata estinzone del mpp(ﬁl«» di lavoro; o
SoZione S Lo petviene, nvece, nel caso s adernsca alla tea
aell et o vonia o quale contigura b preavviso quale meto

accessena e altemabivo) dellfeserazo del recessor o parle
e nbe e ubirg e opiare Lra da prosecazone det vapporto dacante

v

inpe Fpeavvtso ¢ la cotresponsione a controparte dellandennita

’

on onunedialo effeltto nolulivo  del rceceaso); me base a0 lale
cosbruzicac a, - po alla pande non recedente < confrigura un dmtto ¢

el T clessa hiberamente rmonsabile;

8.9 o Uve dlimpa opaone seatiene di dare contimuiba me coerensa

anc condlasioh oci della gmnspradenza de legitimita, che

chiaano anche o b delllart, 1S disp. ot cod proc. v,

guanspradenza s eae g patline da Coan e L0200/ o

pervenuta al superamento della tese della viatai g veale del preavviso

renendo chesalta Sbregua de g mtesprelazione deiterale o logico

’

chtematica tellaet, 218 cods ave, nelbcontratto di lavoro o tempo

manconsa e o plra e parte cnca lo cessaztone aimnnediato sled
1ol o b dntto adla prosecusione def rcppornte steaso ecin futle (o

con ease s bhvirjazony b atla scadensa ded teemme), o ba ethcacia

o aC tor -, en econseqguensza chie nel caso e cur ana delle ot

imdeltermmato o preovvaso none b eliicacia ceale (unphcante,



]

e gazioncibocate nellfart. 113 cod ave;

cocral la tacolta d recedere con eftetto amanmcecdhato, b o pportao

rnolve altrettanio mancdiatomente, con 'anico 190 deda panky

1O Ced corrtspondere Findenntay sosidativa ¢ sensa che da talke

v‘lll(')(]‘l(‘llh} 005000 Avere mitlien.sa eventoaal AV Iy

Sopraveenn i o eno che b parte reced nte, nellecerono ae neowse

i

‘«:I;a“ul‘l‘u‘,‘\“;“‘,"u‘»hr,,‘.'ulu'vu, acconsenta, avendone wleresse, o alla
contmuasione del o orto lavorativo, protiacndone Fethoacia simo al
Lot nne "Im‘;f}(“\ (‘ll" ‘|)|'<\1V\h(.ﬂ (IIUI Seaso detla elthcacta ob agatorna
der preavvino Ll O Cane. il. J12EG/2009, 0 1395972009, 1.

2T O ey 2 200/2018);

B aadda o alang igatora detlstituto i coame discende che la

parte non recedente, che abbna come nei cano dwpeae vnanziato
D NCavYO, tada Leve alla «'unlmp‘nlﬂ la quale none pao \/nﬁihn:v
dull_l)‘flillli()v“u‘”d pProsecuzione del rappotto di lavoro tmo a ternmne
del preavvico; alcan mteresase qrandicamente quahficato ¢, nfattn
,,q‘)l‘l“lvi(jlllk‘ljl,i o favore delta parte recedente; 1o Iibera tmunziainhlg

ael preavviso codude che ad eona possano connetlersi o corico aella

sorbe eanzian e et o shgatort me copbrasto con e lanb

’

9. e haae alle consderaziont che precedono,  assorbita gm
olteriore cenaara, il acorao deve eacere accolto e ta sentensa cassati
con deasione per nerdo i vevoca del dearelo aingrantivo’ opposto e

dimiito  dellg s oncr o nconienic  alla resitiuaone delie conmme

cvenltualente orsposte sulla base del decrelo maguantivo tevocalo,

' 1
1O Lo assolata novity della questione giastithea o compensasione
aclle spese detlmtero gradino;



"

\ TR CHa Corle accoghie d ncorao ner sense de o oty ezione, cassa o

o deadendo nel o merto revaoca ol deaireto

TR centenza ampugnata

‘ Comgunbiva, Compensate spese dell’mtero g,

|

T o Roma, 1 AORN




