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Con o entensa nnpuaognata o Conte Pappello de Bologna, per guanto ancora miberena
quicsta ede  contermava L tatoeone de prnno apado con oo cra s tala nrgettata b dome i
prrop adall o | demeseasggl o oprto cooprale e tappaeaentanle ok accertamento
dAetloa miondate o e dle pretesc avanate dall' o conal verbale copettrvo Premcecao chie dettng
~ocrcta non cra reonttta ad aloana aeccocaone de categorta, L Corle ternitoriales piteneya
apphcabale oo tna previdenciah b CCFE Topene thiboana, c none apa apac o de tatto apphicato) osnn
ucello concermente e Trapesc d Palioa ¢, conrveqguentermente s porc b ol Tomte moaaec o oranio
proveto dal prmae COBRE cracde 20 000 ore e ttnoanah coqocllo peser todal e condar ciade 10
ore ettnanah, ateneyva chie e onre dalloe 5o Al 10 cosBitonvano Tavoro traordmanio oo
acsogaeltare g contobrone (oo e ore pealtante solo dar cronolachigreatey Lo Corle

pretesso cheal contralto collettivo J dhinttto comame nion ha ctltetto ner contronty dec datorn non
oottt alle oo Shipulandy, per queanto ngaardac b capportao de lavoro, e vale e ce
fog prevaden rah, ccondaal od s prmapro, del doppao oo e o al be b 5 del 1oso
Fvonvertitoom o Saa el 1039 atferiava che appunto o e preevadenseah, b ¢RI da
apphcare croe quello concernente Lo bagrene Uibama Sl boeee dedle dedocone delly ooty
Pt o v crano Lovorators addettr eocloavormmente ol trasporto, altee cochoavonnente alle pualeae,
Al ancora addettr al avagaio der contenttorr od alcoa addettr allfmeencittore, Ly conte
pnlevava che cnrcmma e queste attiata none cra o da conraderare aulonomamente - con
apphca one b ccnn CORE e competensas e crano collegate dallas fmahitas produttnga
concetnente o caaltient o der nitat, con necescsatacde apphicoare b velativo contratto collettivo,
che prevedeva come oratio novimale qucllo de 27/ 58 ore coquumde concobibligo d convaderanre
cotne Straotdmatio e ore cocedente Preceaava por lac Corte berntonale e hapes aveva hen
muadeato ghe aate deagle antome e el griarto hevello de qpoel o R allas Doeae dello velatnga
declaratora Techdeva mbme L orte agne dabbios de Teapttontas cosbibvcronale de quueta tegaola

prcvadenoale

Avvvetao Jdella cenlonsa teortono ek o ] om0 oo e gpeale Teaale rappresentant:

detlo omonma spay con sette mobnvr e brate doomcmeria Peoede Phape concontionicor.o
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Contl prono motnvo, dentmeando viobvione dellfoan b oS0 cod s crv e della b s del pony
ol sostene Loy oceta ncorrentes che contonamente o quanto decra dalla entensa
mapgnata, non e dovesa apphicare b CORE barene thibonea, o qucllode e Toapnecde Palee,
(o quiale, come b pomo, cra slato Shipalato dalle desocsionr candacale o rappresentalive
Frosc nactonale Enoto mdatte cheal contratto collettvo de dmtto o vinee ola sola gl eaonth
Alle e occtone Stpuadante cononcovaliddo craga ommes Lol SE del Tosa b b nnponiehbe
colo b tepetto, ot contebuativr, dela contrattacone colletva S tipalatas b andae ot
modgopotinente rappresentabive, g non aviehbe mteso mpore Fapphcasione doan € alo
actrattamente mdhiviiato, nons voluto conon apphicato dalle ponbe debrapporto d lavaoro

Contl wocondo e o s denoei violacone delllon b a9 cod v pevchie spetterebbe all oy
Foncre della prova Sallfmegach amento netlambato del cettore Flette o thibana ¢ anmlan,

Aante e dvere attonata copletate dar dipendeni

Conal terso motivo o denomeaa ditetto de maotevacone ol mepadeamento de o oo attrvala ned
celtore Saltomento bt Tagrenc Uibana oo non anveoe neb cttore adedle polae s wtante la
plhocatita de attivita oo dipendent e dedicano alome adddette olomal braspeonto s albie oloalle
prodec, ol al Levagopo der condendory, albe ancora chie o cccupano della fabbncasione deal

Stesca codellmaeencntone
I prmn bre oty che conviene bratlane conquuntamiente, non ono fondab

Occotte prehmmonmente Sgombeane bl campo dalle gquestione e fatta che corhiborcono il

prenpprosto della nonmativa dasapphe e coquunde coaammare il secondo e tersa ot

Al trpendo non v e dabbio chie competa alltnpe chic nchrede Tediberens e contohabing:,
allcagane codmnostrare le o cncostance m falto oo dutto che goe i ane T pretesa Mol oo ol
cpcare ity b onchamos alloncre probatono neaalta ndevante, porche e oentensa
mapuagnata ha accertato tatt e fatte alevonts che anducono g ntencre che o T contnbatne, 1l
contiatto ol dac applicare coquellosdedlo onalbimento e bty porche cormrponde al

colbone e attnata el nprea

vero propao fe moltephor mancaom copletate dor vore addettr wono collegate e ane chiono
neso pnodutiive chieoc o amaltnento derntmte e coneaderomtatte che ono del tatlbo e bramee

Corchiode cp e e gpoehitadicatice Ut |
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ab cttore delle pabee, b coe contialto collettvo T v orrente anvoca, atbnala corme el
mdicate iy rcoro come Lo tabbncastone der cosconette e compnbe Tegatt alla boncraonalit g
delbime cnentonre,

e e mibattbe coalano dellPatteatos vera copropnra de o, prerche aed e cordentomente
acgepange el de raccolta codr amallnento

Provea allora concludere chic Ly Contes ternitortale non e corato el oilbenere applcabale, o o
contobutea, coammoade del scttore Topenee Vhebanea, Sonaltumento by, perc b cotrepondento al
coltore oo Ly ncorrente opera

Ouand o allobbhioo Jde povgonmento der contohats <coonddo b nmmale, o tato peo volte nlevato
(U s 00 0 chie occorre prendere Teonoscc dalla onten o dedle ae o vate e cpoe o
Conte o EEEoo del 29 Taghao 2002 chie nel reolverc an contrasto de gronepraden o hoanmo
altcrmnato che "Hoaporto dello cetoboone daoecamcre comne base de caloola der contobual
prcvidencal non paoscoccreamibertore allfimporto de quicello che sonehbe dovata, oo Lavoratorr oh
v detecrmmato cttore, e apphcasione der contratth collettoa < tipalate dalle oo om
canclacalt pracraprprescentative o baso nactonale o tratta del ol mmmnale contoibative ocondo
vtcrnnento o e operato, conc enchoava merdensa sal rapporto previdencale b rEo9
ottobre 1oua e s b b convertito nellao 2 diicemibe trsa e sin”

Drotta chposaone cotabta autenticoamente mbterpretata dalla bone et de b 1o9h ol 2 comima
o qpeade dhiponc chie i b e s del st b convertito concmodihicaonr e o S0
det roza crmberpreta nel censo chie e cosode plooahtas de contratte collettevrm mteryenate per L
mcedesama categoria, Laoretnbucrone o ascanncre conie boee per al caleolo der contobate o
quictlo - tabahita dbon contratte collettna = tpalate ke oraane aconr sanddacale der dators Ji lavoro
coder Lavoralonr compaorattveamente pro rappresentabive dello cateagona®™ e traltar del od

conliatto leader)

S o leqage determma qronede ane onponbale "namnno™ da ottoporte g contubuone, al b
Sollo del quale non o posaalbale ccendere, ancorche T retnbaeaone dovata cd crogata ol

lavoratore aaomlerione

[ pertanto Lo tonte collettiea che dange o pacamctro per b determmacione dellobbhoo
contnibbivo o oo per sccella Teapedatva, questo proarametbro vicene vitennt ol pocadoneo ad
ademprere ol foncone Jde tolely aecacvn abiva, noneche o garantoee FPeaoaliboro fnvon oo della
gestronc Faoretuboraonc contotbabtiva o tata qunede ancorata ol v nocrone deretobuosone
"vntuale”™ powche Lo cetnbvone ol dal contratto colletUeya non o empre e
e cartmente quicellos dovata ol dipendente) L goale pao coscre Teapthimamente ndenore el
coano e cur non aa obbhgatora Papphicacone de contrattasone collettrza che dintbo comne

Condal del roso e dungoe posto om looate marrmao " omapenbale ™ deretabaorone valewvole
cochravoamente ar tnn previdencab, ol de sotto del quale non e puos eendere s con o
prccraactone che avesta tonma Lo peenas operativiba degle acconde collettna drvera da queth
Shpalate dalle organie cacom candacal proscapprescntatve o base noctonale Cad e gle accond
actendalo, oveero gle accorde mdnvrdaad, gqueando detenmmmeo v retnbustone sapetiore al

foale

2o o applieacrone der promcrpr poste datla calas sentensas delle e o vnte diecende o

e ccabar e cttcttoar e altetronr hiommentr

Va e o laogo consaderato, come praovolle onscervato dalla dottrma, che T rabio dellia
depoaone ol nmnale none coquella de mcardere o Tevethe detle poeestacaonn pencaone b hee,
gracchic ot vie e cortepondensa doctta teaoretnbocione nnpotdbale coretnbo one pensaonalale
Pl antatte prer Lo preneaonc dacalcolare connl wrdemma retnbabevo, o prende e conraderacone "

petnbr one percepita” nellombito che ane penodo preiecato (ole b 29 amagepo 190520 e 20,
bl mentte nel cedena contubuative (1S agosto 1990 i ) valgonio altne element,
cotne bl cocttioente de trastormacone, b oo oo de capatales s actone oo e bealbas o

e contrba rone mactamente "virtoale™ Goe nons nlevant e ar e peneaone b, de talchie b cnternno
el nmnale, prer oo occornre versare all lopes conmme cChe non Trovano dinetta corrrponden o

e con laoactnboerone dovata, ne conoal talaro eatboamend o pencaone-bico, va apphicato conoal
Adebato e ar e e i miterpretacione cosbibucionabmente cocrente con bl prmerpro ch
Cacponeyoles o lante Fomdubbio oncre chie e cotrecaque acanico non solosdel dltore de Lnvoro,
e anehe del Thwvoratore S coneaderr mbatte chic colonr al gquale vienc Teapttnmanenle crogata
vina tetomhoonc mderore a gquela preveba dal contratto leader ) viene costretto per L quotas i

contiibu one g propoo carco, ad ot coboro che on lrova conrepondensa con quanto

ol ke T it ot Erpant |
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Potecpito el prapor sonabmente magagprore allfonere posto g canco e altio dipendente o
Vicne anvece appleato b conteatto Teader oo peraltio dinettoamente mwndere sl
prestasone pencaonrbica dby concqun e

’

Vo por Teattata by gquestione poainentn sollevata conal pronmo motivo salle vaoponn e,
conbrarmmente a quamto Sosbiene o ncontente, rendono obbligatono, ot contobatn,
Fapphcasone del nunnoale e oo al CCME Topene Uhibama oo none mvece quello relativa alle
nprese e paleac s che pore o deduce coocre ator Shipdaton dalle aecocaonn Sdoe aly
madraniente rappresentalnze del ettore

Fovvero e pecabiore che Tononma fonddamte Toaorcgola de b sommmmale aecaaalb el s del 1o,
arl b convertito e b s del 1029 s olltcmodo mapaecr.a <l ponto, o heamanid o ettt
abbligo facondo nitermnento "alle cetobor rang < Calalite o conteatte collettna < tipadate dalle
ordgantactonn andacal pavcrappreentative o boesc naeonale™ senc o peros precraare chie by
conbrattasrone collettnva vechamata deve coocre quelly propra del cettore me oo Poanpeen
dattece b Tovvoro opera T achaamo ally categoria o pero contenuto dalloe caccescnva Teaoe
lterpretativa, o beatborde b b oo Sl el Toos a2 coma 5l quade diepone che il vl
e del ror ot b converbito o modibic o o Ty 8O del ToH camberpreta el
o chie e oo e plarabita e comteat e collettrvr mtervenate per Lyoioedecnna catoqgara, a
petubucone docaecanmere come boaeee peral calcolo der contoate cogpetla S tabalitas don contiatt
collettna tpalate dalle orgemr cacrome candac ale der datornr e Tavoro o der Lavoraton
comparalvzoamente poarapprcaentatnee dedla categorna”™ Thvero per "oategora™ non o pao o he
milendere come al wetlore produlttivo e oo opreea Poanpreca, reaadtando s albmnmente mcongron
Fobblugo b appheacone, o poae e ol b contobatoa, e ana contrattbasone colletineg
vigente e une cctltore dvvero lante bl nithievo pabbhce tico dello materia, che none pao
cotrentue rrenve acacclbe sogaettive s prena, deveraamente Pilloopetas del e bennn

Crrctr pomcrpr ono greastalr cnvmcrale dallo cpoegodencsa de cpoes b Corte cons vane enlense
Con L emtenca o E2 S del O570 070999y con e atletimalo, s ponres cone nguan o ad
anpeti deverar chie "o clvcabic oacrone detle maprec o b preesvaden il oo tenale (none he
o o del godimento drmeentea, della tecalcacrone deagle oncrr ool o deiP o caone alla
cosaomilbeqgrastone opradaont) deve avvene, alteso ol rthevo pabblicetico delle pevieaom
atera, ala treagua e cotenr ogagetltna copredeternmmats che none Laccomo <pacio a0 el
Jdeccreonal o o proceandh antodetermmasione nonmativa, menbee e celaoone al tealtanmento
ceonomieo conotmalreo der voradon, coconsenbito alle ponte ool s poee ner liobe el
pepetto der dunte tondarmentale garantite ol Lvvoratore dallont oo ol Socalicre
conttattosrone collettiva destmata o amegho vegolare b vappronto, <tante al poomcrpao o liberta
kool ol non operativita dellflont o o0 cod o proe s v e tgneande dell conteattaone
collctea e chintto comume ™ L ancora me bera e heecale cocone che pore athiene ol petto
contothatvo, e atfetmato (Coses o T2 bdel pas e zmo00y che "H pomcgao coondo o ol
O cod oy cormma b nons opera ner prgoende detbor contrattacraonc collettogoe de dontter comome
o osanme alouna mitlacnca nellpotear e e conbroverte e celaaone ar benebior della
Becab aaonc degh onere ool Ty concaderacone, milbatbe, del nithievo pabblicetieo o tah
benctier o adelle tmalite che cone e b degedatore ha mbteo perseagune - b aelativo
trcononomiento non poao peesomderce bt appheacone das poa te dellomgpa e o proper chipendenh

dercontratte collettrvr naconah vigente peral settore ch appaontenen o dellnmgpr e .of
e tre totive vanmo oo trepetiatg

Vool gquanto motivo o censara L contensa per vaolastone deflton b 00 cod o ony e avere
ribenoto apphcalale ot del mammmale contuibativo, anchie T ponte normattva del contratto
collethvo Teader ) coopnmde per averce concaderato come Lwvora s traordimanio (conc conreguente

ipphicasone delly mageporacione ad hooy  Teore prestabe dalla /05 i ana - alla

queananteomna, porche b conteatto collettivo rpene v prevedeyva quel namore nonaero i

s

ot come oratto notiale mentee gquetlo vigente nell'npreaccea de 10 ore o tnmanah
Hnotivo e a acooginmento

Tty o preomdere dalles coceont cotecrnent faonocmcaba spealicacione der contegar o
copervenubr al calcolo) Ly contenca e crrata me dilto, coccndo mlondata Lo tena delf - itatao

Fovero cpeta Conle ha g decro (Coss i 68 L7 del L7005 /720000) e un caso e ol datore o

Lvvoro aveva, bra Paltio, omceaoal veranento dercontobate <al Lvoro S traordmno effettaato
oltre Lo quenanteanna ora sottnmanale nel penodao dat 1oss ol 1095 cocependo db nony dovere
nulla dal momento che nope cra destmatano del CORIE e cateagorea, oo chie qumdhe none e
obblhgato all'oravo contrattoale ch 1o ore noac o quiclo legale de T ore Sethnanah

Cochiodeopale bocpeope il live 0 pomt |
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I quelloccaaone a0 ¢ attenmato che L deb oz o e hnalata o delernmnan e
convensonalmente Lo reltabucone  contobatne s ancheando come nberimento al contratto
colletrzo Teader, o non ne ha reso obbhigatoria b panbe ool "normatnga™ o b o della
fegpae cmtatte cocosconttor cochravonmente all s pettao actubative, per oo none valoona o andhon e
~ulla oo del mammale quoeghe eitate conteatboale chie dieaplnmo Teoreagole del vapponto,
ancorche avent midacttameente cdlecoa wal verombe cetnibabivo

Carchbe pertanto meonaruo fore cdcermnento, per Lacdetermmma rone deb mmmale, al b b
mciadrameento o albveagnne der prermessa, analla doratasdete tere precevie o dal conteatto feade
e cuanto pve bavorevole ol prane cetobativo vepetto o quello Teagtimamente apphic ato dal
datore b Tavoros Taoacqgola posta dal contratto Teader vale per quanto vpenda Te vod
tetnbative vere coprope come ad cocmpro le mensahita agepmiteve coale coatbr danceoantag e
mcrdono dhincettameente oo cochavamentc adla contioprestasone Spelttante ol Loavoraton.:
accactnato per cor concecessano che Tacretnboione o o conmiranare 1 contobols nonc
ndcnore el oo complescs o™ il cetobaoone complescava deternmmata dal contratto Teader, o
preesondere datla onbie olacrone nelle cmgole voor el mcdesmmo confraltlo pao prevedere ma
non vale meorelaone gl s pett concernents e decaplima delvapporto de lavoro mbercorrent e
Feade ponte, proevehe Sl pond o none coebe atoama pevieeaone o legepe

b tovero Ly apoegpvrd ey o e qpaes b Conte ha aras avoto modo de Sottolmeanr e Lo ditimmone
Lo poale coononpca oo panle notmaliva deb conteatto leader, ner coca me oo e nionne
procvacdden eah bacorano v bioano o g Ualtna o mdatte Te e onn vnnte e qpuesbac Corbe con a

Sonlenca e G del 2 laghio 199 facendo apphcasone propro delle deposons
cotnmaento, perehe Lol 1 S ESR EY U N A A T G, conma 9 <aborchma b chltar alla
leccab asone degly oncrr ool ally crogactone o vetoibo o none miberiore o quelle b o
Aot b o L el medesaa ledage hao odenuto appheabale al bhencticia della
ecalcaone oo quelle unpecse chie nons apphcavano al contratto collettevo Teader cpanto alla
chorata detlapprendiertato, atlenmando che e notmee chie < tabithecono b henehioro delln
hecalcacone degl oncre ool oy peecappongono  Fapphoasone e claveole delln

conbiattacone  collettiva, e qguale mapongono de anodhitie o Pogaetto dello prestacone

lavorabiva o che naphcano an oamualamento compleaavo del contenuto el capporto Flon

debbono pertanto cooere apphoate Teoclansole o conatlere normiatvo proprio perche Teostea e

mordono caodlogaetto del conteatto o <agle obblighe delle ponte oo aea olla e a dedle
,

voetitbor o (ncllo oo eno Coare 9 oltaba e 1990 i S50/ o Caes 8 oltabre 1997 1y
oo

Do el paecente tatbepeare Plbtato previden aale mtende concaderare come ore de lavoro
Sleaordmario leoore proestate oltee Lo S2cannag o opunch prctende che aano calcolaty v contobaly
prcvidenseah calle S onmme celatree alle nagoporactom preve e dab contiatto collettrro Teades

Lo Lo non sombra tondata, me prono Taogo perche s cosa tacendo, o fimmrebbe con Fapplicane
Sostanctatmente, an tooa delb mmmmade contobutivo, non aea Lo ol ponte retobomya ma aneche 1o
peonto normabnva della conteatta o one apphcabale oo croc Lo ponte del contratto collettinvo Leaden
che reqolando Torano b lavoro e 37,50 ore Settnnanah, contiopona chveronente ooy quanto
previcto dallac leaage come Tovoro = braordmanio quello cocedente del 1o ore

lon readta o cpeah bt o accntta Ly oneecaone contotbhateea de cor ol verbale rpettnee del

Coas e ogin coeco anterotmente allenteatorm o vigore delloa b 2D qgragne 1O97 e v ol
che ha determmata Poravio normale o Lavoro e quraranta one ctmianah “rconsaderava
ancora come dovoro Shraordmario quetlo cttettoato dalloa quarantoltTesanna ora e por, o sensa el
Pl o o B9 6ot e s converbitar el TS apale 190 e S Cheeald
Lovoro Slraordhiano doo quello preabato oftre Te 18 one ettmanal, 1o da padeace ol )

.
conmma b e by Laddove conbigonea To sraocdimario come agogumilba alloe grornata
notnaale d Lvvoro de coallont 10 S Lo teadell ttato appare amentita anchie dorume alterone
||||1-\'4>, coaroe chie a |<‘1|'|" |r|<‘\/1'4|4‘ ‘||»|>1)‘,||4‘ Cooprrearner I<‘<|Hl1‘ Sulla ',(>||4~|><»"I'IHII" ol
contnbo one previdensiale der compenst per lavoro steaordhianio, detbando vma deaphina
Specrale tepetto alla cegola generate debmmmmale Jdcon alloe b S8 del Tosa ot T conmn
Fobabadattoal ailbator v b o9 delb tor s ot S b comma A antrodotto dallac b S0 ottobee
toss, o 1o deponeyva che " esconsone del Lvoro s hraorcdhimadaio comporba, an ognie caea,
oltre al pagannento delle o actonnr preveete don conteatte collettive e Lavoro, anche il
ver—aniento o carreo dellnnpresacoa tavore del tonda per e docoapactone e v allerione

ot part b B oper conto delloaoretobo one relativa alle one de steaondhimar o compauate”

Hotatto chie ol Teapedatore ablbia crecrvaton a o wbesso Lo diaplmas del rege contoitbhatnza oo

apphicare ol Lovvorao ctraordmario ¢oavvalorato dalle normne cacecvatmiente cnnanabe
pateria S beat o dedle diposonn oo allac B 28 dhiccmba e Tt o S 10 ol 2 o T

Do cpale Teop et dfve -0 pamk |
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o0 e bl conma Y prevede che Pesccnone del lavoro eaotdinanio comporta, o cannco
detle mpnenc conr paae i quimchar chipendent Fobbhago ok ver—amento all o Jde ane contohoteo
Provr ab B el vetubucaone celateya alle ove b aordimaro commprat e, e detta percentoale o
clevata, —olo per e maprescandoetoale, Gl 1O 6 per de one cocedente b oo antacueeal e ol
abrnra ey quelle cocedente T qparantotteama Hconma 1 depone che ot del commnn
PO oo e dellPobbligatoneta de detto contnbato, <o conaadera Lavoro Saordmano quclto
checocede Teqoinanta ore et corco de reqgue oranio Setlmmanale (Vo preorato che con L

el del P00y st T comma S E ol contoibuato dcue alla Ty S el 1o ailalo commg 19

cotato abohto dal T ogennara 200

Oronnd e Lo Tegae prevadenaale clie s conc Lo deaposaaonn albale s oeccautes el empo, Tornce
b detimone del compenso per lavoro traordinano ol fime del compato der contnbaty
detemmmandone Pammontare, e talche aehbe ancongrue bon teoro alla provieaone del
contratto Jeader me ordme alllorare de Tavoro cd o alle anagoporactont preaonttte nel cano b
superamento perche o perverrebbe e tal modo b v osban cale duaphie acone dell oner o
contnbatvo allo traordmanio.

Vo e concliravamente attermato b prmarpio per o cur Te anagaroraciont preve e daloodl
conttalto deadery al compenso oratio per Lvoro s braordmaiio, o enliano o dbare pante el
rbanale H»Illllltllll\’H, onvcleal aquear o molnyo dirrcor.o va accolto el conlonsa Hopepalo v
carcalba al ponto con o alloy conte dPappcllan de Toeencc ) ottt b praceda a nove caleoh
della oo complecavamente dovatas cotbracndo e ditterense contobotive chie e el

Lyvoro <traordmaonio

4 Sl Do e conraderactom analoahc, oca calla mapphe albnhita, on e del mmanale
contnbuotrvo, delle porke notmatvya del Cor ) va accolta anchie al qrimto mobivo devcor.o, con
cur s Llamenta ditetto de omotvactone nel puanto della contena me oo b contermalao 1y
omrcaonc contnbutiva me o clbocone dedla poscaone degh aabebg, cbencendos chieor contobal
dovee s era escre prer e veratt sl retoiboerone del personale mguadrates et opos o Tnee o
o ontensa va cassata sal pemta conrmvao alloe mvcedema ©orte Pappello c Tiense, e
determmmane, anche e questo coasos Ta ot a cantco ddella soorcta, soltiacndo quanto

tchncesto per rcontohate doapphicarc ol oagapore retoboone deagh aote

oVarmveoc ngettatoal sestomolivo concernente o guaesbione b leop b cortibeeroneales del
Iyl s del To29 b convertito o me b S8 del 1989 per volacone degle ottt 29 L3
ol cont prechie ) come mitcrpeetato dadla entenc o unapagnatas lmterebbe Ly it

conlraltoale

docmlatte o rdevato che detta diposcaone non naphea Fosscrvanca del contratto collethive
leader del wottore ol promo el capporto e Toveno, g vale wolo come patametio pe

et e Lccetobor one contobwibeya, ool croe e o versane Ly conteitborone:

'

Y peatanto L tonte collettiva chie tonge da porornctio per Ly detenmimarone delllobbilego
contuibativo oo coper celta legredativa qpuecsto poarmcetio viene rilenuta b por donco ad
ademmypaere Atk foncrone e tatela aecacarativa, nonchie o gatantn e Poeounhbieo toan o el

<|4“,|In||<-

G Parnmentt mbondato el cottnmo motivo e oo s denvme o viebocrone dellon T 88 del 1oy,
b o cona o coddellac oo S del oot S conmma S ul el enmmento deagh
et oarnente detle maprec ot previdensiale ¢alloy noomea che depone chie oy provvedinnent
ceovarieasone delloy ot ocrone der datore Je Fvvoros e tun peeviedenrale prodaconos eiiette dal
poevioda e paga e coro alla datar e notilica del provvedimaento o della e hiee g
detlmiterecato) per co b vareetone non arebbe poscabale proas de detto provvedanento) nion
~archbe appheabale b o Tapene Yhibana perche, socondo lo oo Tablbalo, e ncontente,
oltee ad cttetton e ottty e pualicea, ovieebbe nocato Pattnata o sanalboacento vt dal o

Sorea cotmnne arlo allf o

Lo ccnana coantondata perchie non o conbroverte o sl cloecaticoacone dellmmpresa o wensa
dedboo 1o 8 del Tas ol 9 orcaa e appeantenga al ettore e by, o al e ttone
artigpranato ooal cttore aopreoltunag, cttore tersato, ollore credito o ecactnacont, na el
mnnale contothateyo, che e abbhigatono me quealomguee tempo cda presomdere dor qpoal-aaea

provcedimiento

T conchraone s vanme prgetbate r perr tre oty nonebie b e tocdbadb otinno, menlbre vanno
accoltoad quento coapmito, L contensa va cosata mercboone armolea accolte, cononmvio, ane he
o e pes o d ques o apadieos alloe Conte dPappetlo de biene

'
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o cortte accoglic b quendto o opnmto molrvo e reonr-o,

ol accolte coomviea, anche per Ieoapese s alla Conte ol

Coradecroan Poma, il S0 novemibae 201
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