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Fatti di causa

1. Con la centenza i 857 del 2007 1a Corte i appello de Tormao, prer
quello chienteressa m o questa sede, i ctorma dello pronuncia ne 2 150 del
JOTG crnessa dab Tobomale della steasa atta, ha dichiarato o legtmnta del
heensamento, mbimato con lettera del 1752000, dally dies e o pa o
Raempaubiepbiiedr Do grosbilicato mobivo oggetbivo e guanto, e foneione
tna tcoltocaztone al lavoro disposta e sede granediionale, b medico
competente aveva accettato inrdonceita del tovoratore ad eopletare tatte e
manastont cheponthile

2o A Tondamento della deciaone, dopoavere dimposto una nuova
concudenyza tecmea medico legale, o Corte tenrdoniale ha nlevato chie ol
lavoratore cra Stato ritenuto permanentemente ndonco a svolgere oqgi
mansione nerreparhe diomontagagio, stampagopo metathico, pibdotura tlessainle
e mteqgrale, cohmmuatuea Hessable ed antegeale g cfa, mentre, quanto al
reparto stampagagio, 1 pera Slalo ntenuto donea o svolgere solo
alcune attivita che, pero, aviebbero ncnesto nna diversa organiseasione del
Lovoro nel repartoan tanzone delle patologre e hmtazionm da oo era alietto;
ne consequiva Che tale cagensa s coarebbe conhigqurata come vima imdetnta
magerenea nellmemdacabile valatasone dicarattere otgamyzativo nnessa ol
datore di lavoro ¢ tutelata dallact. 0 della Costituzione. Tnoltre, o stato
precsato che una sitatta mterferenza aviebhe agagravato s Ly posisione
dell'mtero grappo degle alte addetir allo <tampagagio termoplastics.
5o Avverao la decaaone de wecondo grado ha proposto rcorso pel
Cannastonc Jnmdaecsiias b olHidato a Lre ot

A0 o reasito con controncoro Lowsias Do,

v Le porh hanmo depositato mnemotie,
Ragiom della deaisione
L L mobivi possono conere cos smtetiz ot
Jo Conl pramo motivo s denansia, ot sensedelllant s 500 con b ope,
Lo violasone o talea apphicasaone delle norme de cor gl ottt 5oe 5 della
fegae ne GO del 1966, con ulermmento anche a quanto prevesto dalbort o1
Cot. e dallort, 0 delta Tegage o s del 2010, ovvero Ferronea

Susstmsione della hthopeae concieta nella notma asbratla e concrelo
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apphicata, per overe la Corte terndonale nitenuto legitimo b heenziamento
nonostante fosse wlato accettalo che b lavoratore cra s sltato dichiarato
ioneo ad operare codiavamente salle presae s avtomatiche net reparto
Stampaqgaro materie plastiche ¢ che questa cncostanza non aviebhe avato
tpercusstont sullorganessaszone del lavoro allmtermo dell’asenda.

o Conl cecondo motivo < censura, o sense dell’art. 560 ns 3 ope, a

,
violastone ¢ talea apphicazione detle norme chcoraghe arkte 17 e 28 Drdgs. ng
S del 2008, anche morelasione alllmterpretazione delle claosole elashiche
ciagh e TS s/t cc e /22 e 270 oo, perchd la Corte terntonale,
par condividendo b percorso motivazionale del CTU che aveva con o pel
icdonena del D Michele al Tavoro, crroncomentc e ne cra dincostata sena
nnolvere e contraddizion nellmterpretasone del Docamento Valatasone
WM 01, predeposto dolla soaeta, del cdometodo check hot il o
cenza tdevare Pinarnovssibilita/nuthta delte dichiarasione testimonale rese
dal medico competente o dal BOPPan sede degiadeao di primo aradao.

A Conal terso molivo S sosbicne, ar sense detlPart s 300 n0 4 ope,
nulhta defla woentenza per violozione detle norne de coraghaetto TR e P S
cp, monche deghe bt 132 e b cpe e TS dinpe alleope, per e
pronanciata b Corte terntoriale o problemn organizzatina ¢he non wolo non
AVeVano mal costittnlao oggetio die controverse bra le part, ma nons erano
Stab neppuare allegaty e provain datla parte chie ne aviebbe avoto mterese

S0 prmo cdal secondo motivo, daenanmnarsr congiuntamaente pet (M
Ino connessione logico quindica, presentano protih de mtondatesza e h
imanmmeabiitg

G Sono wlondate 1o censte formulate e ordime alle prospettate
violasonn dt leqgae, atleso che Ta mpuagnalta sentensa Cocontorme ar prmcgn
copresa daguesta Corte (Canns 2o 102018 272050 Cana s 1952018 0.
G/08), consrmtende dare seqguito, secondo rgual e Tema i licenstamento
per indonent fraca copravvenuta del lavoratore,ouesste Fobblicgo delln
previa verthea, o canco del datore di lavoro, della poscabihitd di adatbament
organtssativi ner laoghn e tavoro parche comportante unonere finansiano

proporzionato alle danension o alle Carattenstiche dellfmmpresa o nel

nepetto defle condizone e lavoro der colleghn dellmvabdo o T detla
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ottt del recesso, meoapphcaztone delart 3 cotmma 3 b del Dl .
A6 del 2005, moaecepmmento dell’art . detla Duettiva 2000/ 7871 wecondo
g mterpretasione costittzionalmente onentata ¢ conforme agh olnettvg

postedal predetio arl .
/. Nello tattipeae, fa Corte diomenito ha vaghiato che Pomco repaito,
presso oo Seeehaiiislid v chhe potato svolgere athivita lavoraltiva n
relasione  alle tazionr tanzionah accertate,  cra o guello del reparto
Cotampagagro matecee plasbche” ma tale acscqgnasione aveebbe nchiesto ana
diveraa organizzastione  del lavoro nel reparto s tesso (che avieehbe
tapprescntato vna mdeita magerenza nelliamdacabnle valatazione messa
al datore di lavoro ¢ tatelata dall’arte b Coslo) e aviehbe determimato,
altccean, anaggravamento delta poseaone dell’mtero grappo degle alter addetty
Allo Slampagaio Termoplashicn, tenuat alla totazione su postasions i
impeanative, condil consequente magaror schio a loro carco.

S Contellamente,  qumd, 1o wentensa anpugnata s ha o escluso Ta
posolita i by care, meovelasione al contesto lavorativo accertato, 1 .
WY ol comansaont oo altir repaite

9 Sono mamimissibil, mvece, e doghanze finahzzate ad oltencre ana

Dvisibazione delta valutasione delle osaltanse mhaltone che, caostituendo

,
accertaments m tatto, <ono tnervatt al gradhee diomento e sono masmdacabil
meonede dv leagittnta <o sonettn, come nel coso d speac, da argomentate
motivaaom (Casa 742005 no a0, Cacas i TOARA/2000 0 Cane

:
2LOHA/2005), m quanto To Corte terntortale ha tatto proprio il fpachoto
midoneita del Ysdbisiowd copresso dal CHU - culla base delle cmergense
probatonie specihcamente mdicate e condivie.

FO- 1 terzo motivo ¢ombime, ifondato.

LI punto die dotto deve sottolmearsi che b guadice appclto non

’

viola b disposto degh ot EE2 TS e St ope allorchd caamimi question
non speabicamente proposte o sviluppate fe quah, pero, Stano i rapporto b
Anetta connesaonc  con quelle  enprescamente dedotte ner motive

gravame ¢, come tal, comprese nel thema decidendom del quadeno (ol

Fermmn Cana e BOOA/20107; Casaone 13/7772010).
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Nel coso me coame, Te dithicolta organizzative e eche per gl altn
lavoraton del reparlo, presso car al o vichhe polulo conere
assequalo, non coshittnvano questiont nuove od o estranee alla controver

petche Ly Toro valatasione, madente sullo vicenda de qoa, tappresentava un

.
passagaio neludibnle net gadieao <olla leaqittimnta del hcenziamento, tanto
pIa perche eose nvestano un ruolo deasivo e necessano nella verthica
dell’attraty b controllo della condotta del datore de Tavoro, come precisato
darprecedents di leagitbimita sopra nchramati.

Allo strequa di quanto capoatoal ticorao deve easere ngettato.

1. Al nigetto del vicor<o seque Lo condannag del ricorrente al pagamento
delie opese del presente guadiao de tegithimtas che o hgrndano come da
dispoattivo.,

1S A wens dellart. 13, comma Uoquater, del DR ns 1EL/007, nel tesio

dnnltante dalla legage 21220102 00 228, deve provvedera, ticonendone

/
presupposty, come da dispoaitive.
PQOM
Fa Corte ngettaal ncorso. Condanna b nconrente al pagaimento,
favore della controncortente, delle apese del agradiag feagbmuta he
haunda e cio 500,00 per comnpenst, oltre alle spese forlelttane detla
misura del 1 per cento, agle esborar ipdat ane caro 200,00 cdoagh
accenson A legage. A sensedellfants 15, conmna oquater del DEE . 1E5/0.0
A0 atto defla sunantensza der presupposte per il versamento, da parte detla
ncortente, dellalteriore importo a titolo dicontnbato unihicato, pari o (ueto
dovuto per i ncorso, a nocima del compva 1 b defo stesao a5
Coadeasom Romaal 9 apnle 2019
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