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FATTO
Con deacto 210 quagno 2006, b dobunale b Napolr ngeltava Fopposisione
proposta o ilakeebemsmeienes, e delllant 9B T [all, avverso o slato
pasaavo deb Tallinment O wheevisesmmisioommamsioggestponmy. < | ol quale croa ototo eochieanl
credito meanato e v povileapata e sensa delllonts 2 /N e L ool e
F-EE 062 1 per anancato pagamento delle coetiiboaom matorates dal 1 tebbrono
200/ Cdata del heensiamentoy ol 10 apode 200 (data ch dichioracione
fothimento), callo hose detlo sontenca del Tnbomale de Nopol ) aeastteapeseym (|,
cpchicataoy e acccertamento dellleopttmata del icenzranento mtinatogh dalta
Socteta paon tallita, conrelative condanne remteaqratorta coreearcillornin,
A mobivo dellos decraonc, b Inbonale cochudeva o provae da ponte det Bvoratone,
i e onerato, delfotierta delle proproe encragre lavorative alla <oceta datnce
per ennerne pransunto.
Con atto nothcato al 22 dogho 2005 b Tavoratore 1reonieva per cassasione con
tnco motivo, caraeaasleva con controricorso locoatela tallimentare, entraibe e

v commicavano meinorta ar sensedellzont s 578 0

MOTIVI DiTIA DECISTONE
1. Convmco molvo, b aconrente deduce violoone o talaa apphoasione detfont.
Pl 300/1970 (neltesto onte 190 /200.7), per ncaastensa dieuanoncie probatorno
del davoratore dheoanceasa g disposeione delle propnie cnceragre lavorative ¢ ch
viok eaone del gucheato deremiceagrasione nel posto di lvoro.
2o tn v prelmmare occorte aticrmace Panmmecabihty del motivo.
oo Nel cano e speae onndevante T mancata trasoreone del gache ato ded
bl chr Mapoly e 2801 3/2000,
Felantatty, oo necesaaria, o b de aromecabhitay del rnobivo con e s dentnan
to o violacone dellPort, 2909 <o aa pone costitucendoal gradhicato laveqgola del caao
concrela coconseqguentemente ana questione ddimtto do accertone daettamente,

allorgquamdo cosamvesta la o anterpretasone, restando diversoamente proecheag



ab cnadie e d leaptmtae cane tipo - de ottt nomoldottica (Cane o 16 Taglio 201,
o2/ o b diecmbre 2O, ne 51991)
Flo non dguesto - tratta nel caoso despeae, nlevando e contensa del Tiihonale
i Mapolr e apachicato come cncostonea de Tatto, moontestata tia e porty od
colerna allo quesbione devoluta, con accede come clemento alleagato me lanone
probatona ar foia deammracaone del lavoratare al concoro fallmentare

olanto premesso, b motivo ¢ ltondato.

P Nen s te alcuna necesaata dr unaomescaan mora da ponte del livoratore,
come cooncamente ptenuato dal Tobanale Gaal penaltnmo capoverso de pos 3ol
prono depags D del decreto), non potendo cocere correttamaente asammlata ipote
dellant sl o070 o quella de nathta del termme apposto ol contrattao o tempo
determmmato, con Lo wua converaione a tempo ndetermmaoto (Casas s aptle
2O o B0 5 Canns 2 o 2008 Casas S settembre 2012 s 11996), per o
natura rreoagniiiva della chichiorasone de nathith (cosr comme della dieadetta allo
Scadensa droun comtratto b lovoro o terone dleagittimammente Shipudato,

conbicpurante e atto meramente rcognibivo, non una falbepecre drreocanos Cone

Tl

JO novembice 2009 e 2 3 /h0)

v 20 Quando mvece al lavoratore napagnn Stracpadeaahnente b hoensaonmento
eapttnmo, o tronte del nihmto datarale de nceverne o prestasione mantestalo
con Pmbunacione det heensamento, cglapa con tale ague compre Polterta della

Sua prestasione twvorateva nchicdendoal tipretmo del rapporto

Yoo

Voo Spetta pattocsto al datore de lavoro, per Fettettivo nipretino del tapporto o

1%

fermo restando al dimtto ol resarcomento del danno houdato g seno dellfon s 18,
quakto conma L 300/19/70 (el testo anterore alla viforma opetata con L
O/2002), Ponere o mvitaae b Tavoratore ol tipreaa del ervieno (conann
comuntcasione, pute o lorma non solenne, ma o modo conareto e apealico:

JO lagho t99y, a2 Casso 2/ novembre 2000 o 26519y con

Cae ’
deconensa da tale momento deb termme de trento aqrornr per b lavoratore

medesumo denprendercl lavoro (args exs Casa D amgno 2002 0 80990 o 6

Ao 20 tho/ )y
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N rieva por ot i coorne ed o nifetmmento ol vadore attobaonto dal Tobanole
allaver “ty Matteo prostato Lo puopia opera g favore oo altir soqgaetis”oal
penultomo  capoverso o deopags 3 del decieto)) o cncostansa de una nuova
occupasone del favoratore nelle amore, ane quanto nons sanmibic abiva di tnae o
concngy dinteresse al et detlongmanio vineolo (Cana s 20 dicembre 1959,

»

o B0 nlevando cventualmente ottoal probilo dellode perceplornm (€ o,
[/ tebibrat 2010, . 568

Cooballe capenon arqgomentasions discende Paccoghimento del rcorao, conla
cacsazione del decareto eoninvio al Toibunale de Napolvan chiveraa composione che
valtdera Pammeabalitas o meno del credito allo <tato pasaavo del Tallioento
NGy, . 1 L apphicasione delle dieposeaom e matena

concorsuale alla dace del cuperiore pomcgo de dotto, provvedendo anche alla

reagolastone delle peae del gnidhzso de leagibmat g

P.Q.M.
accogheal vicorao; cassaal decreto conmvia, anche per laorcaolasone delle spese
del opndiao de leopttimonta, al Tobaoade cde Naopoh e dives o componiione
Contdecram Poma, b9 aprde 20109
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