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IATTE D CATEA

Loba Corte dlappello de Cagliony, wenone distaccala di Sasaart, con
contenca del D2 200 an accoglmento del gravame detla cooeta
Cooperaliva bbb ol onstecpimr | clLava tegralmente la
domanda dr e s, confermando Laorevoca del decreto
mapunbivo 109 1/.00/7

olterata datla predetta per al pagamento delle

!

thitteren e retohohve rectamale an relaztone  ab magagiore orario

Lavorativo previcto dal € CNE Cooperabive Socrale (08 ore cettnmanahy,

A honte delbmmore orarto favorato dir 36 ore.

Do ba Corte, con nifernmento altoranio di lavoro cettnmanale previeto
combrattuahmente, vilevava che dallebrattora wvolta cra enerao che
Lo Coopetativa <o cra resa agandhcatarta del Comume dr i el
cotveao e asdo tado m o una Shraltton o comunale, che o b asene
aveva posto orare de o opertia e chisa della strattara e che
v tahmente cra stata eftettuaata una tannasione con oratto a tempao
preno per tutte deeducatircn, oravo che, tuttavia, nons crateultato
compatibile tmanyarmente con ot termmi dellagarcheasione o le
vartabi necesata della <hrallara, cacche, per evilane: heenctament,
cra cdato concotdemente decr o d pdonee Teoore setbimanale o b6,
con predieposcaone delle tinasione o cara deome Sreterente ™ dedla
cooperabiva che determmava, con un ancanicatodel s Comuane,

tabbheogm della strattona, che al taolo de veferente cra slato asauanto

cLall, oy,

Coba Corte ntencyva che o ndiaone dheoranio, medianmente a Shoore
Cottmnanal, tosae Stata pedinposta edoaccettata dac tuthe e oce ¢oche
anchie 1o eewstap® e condivieo fale coelta anche netlo coae qualita
drreterente, tenalba alla predieposone detle taraon Ancor pi
g condolla o poneva e contrasto con primapr di baona fode o

Cottelte a qovernant Fattuasaone del vapporto di lavaro e ambito



cooperativislico, non avendo T steso o eapresso teerve e petto alla
determinasone hbheramente asaunta, <cnca peraltto alcuna questione
hioviolasone delllort 6 Costs consaderato che o ndosione del
compenso cra o connessa ad una rrdusone deorano e chie gle nmporh

retubulny crono repettose della dipocraone costibuaonale.

1o tale decraone domanda o cosaaaone T Delogu, atlcdando

Fnnpoagoaone o ducamobive, curresiste conconbrortcorso, Lo soceta,

S nttaanbe e parhe hanno deposatato memote ar cense dell’ont 578

Cop
PAGIONT DELTA DEC T IONI

o Con ol ponmo mobivo, o Delogue denansia violazione e falaa
apphicasaone  dellont. S e dges 62000, ostenendo che 1o
tractonmastone dal rappoenta di lavoro sabordmato s tempo preno i
capponta a tempo parsale g censr delfas normas mdicabas nons pose.
avvente a coguito de detetmmasone onilaterale del datore de lavoro,
o necessitme ogne caso delleaplicto contenso santto del Tavoratore
(Ccon nichiamo a Cases 1oa8s9/201-0), ¢ che Lo Corle el et abibia
Dealteeo 1l dettalo novmativo encndo tegittnmo Vattegagramento d

porte datonale che,movaolasione del contratio mtervenato tracle parly,

Iy oot o Forario di Tavoro menstbe.

o Con al econdo molivo, Ta niconente bamenta violasione oo falea
applicastione degle acltlh o 2ea/ /0 e /00 e pel ol avere fai
Corle temmtortale precato quandoeoda ol carehbe <rata decra I
Dcitone de oo coper avere ntenato che non sussedeva o base
Adctlo presanaone, onoa Pesetensa de fatte noh altbraverso oo qgualeal
gadice del merio poteva quungere o ptenere provata Fecstensza el

fatto gnoto, mancando altrest c caratter della Graviba, precraone o

Concordana degh mdes aggumage che era stato anche trasomato i



consrderare chenell’eftettoare o lrattenota peral mancalto preavviso,
lo Cooperativa aveva brattenato - doe mensihth de Tavoro o tempo

et

oo aclaoaone al prnmo o mobivo, va condivieo Ponientamento gia
copresso recentemente da guesta Corte s econdo cans b rapporto dh
Lavoro subordmato, moassensa detla prova devncrapporto part e,
naccente da allo cotto, o presome o bempo peno edocoonere del
datore o favoro, che alleghn mvece L donata mbata detforario o
Livoro ordimario, torme Ta prova della consensuale ndusone della
proclastone Tavorativa (Cases T8 marco 20kl e Bh TE Canes
febinato 000, o 2050 T ovdine por alla vartacone e dimimeeione
detlorano lavoralivo, o vibiene che b datore de Tavora non posoa
nlatcralmente dire o sospendere Pattiviia - Tavorativa e
cpecalarmente rdimtare decoviepondere Taretnbveone s diversamente
mcortendo nellmadempumento conbyattuale prevetoan nea generale
Adalla dieaphna dedle obbhgasione cortepettive, secondo carbhato o
cocqune Lo pestasione puo cosere opposto daun contracnte (nella
cpecie b datore de Tavoro) soltanto e albia pante (il Tavoratonre)
meclta e cliettuare Ta prestasone da o dovotag ma nons g quando
Auesta sa rnpedita dalla volonta datorate vmlaterale, <alva Lo prova
O oo del medesimo d tna iposaabihita copravvenata, aonorna
deah antt 1206, T e Taed oo, tondata sullfmutile s abilita dledla
proctaaonc lavorabiva per fatte non addetntabnbe al predetto, porche
non prevedibnl, ne' cviltalnh, ne' pilerihnh 0 Carense h
programmastonc o de organssaaone asendale ovvero adbun calo dh
COnce O g cnea coononngche o conapumtural o stattarahs ¢ talvo
comumnaque e cventuale accordo tras fe pon® (chem Lol Termm,

Cooo 1o 1 2008 o V3% convchinmo o Casen Lo apmle 2000, .



I tato, por, agagmanto che Smeomerito alla prova dean tale accordo il
ditferente regnoe tormale del rapporto o tempo preno aspelto o
aquclio o tempo pataale comporta ma diversa e coctenle
maodulosone dellfoncre della prova Faso pao, datle eooere asaolto,
auanto alla modibie o delle ongamane condeont conteatluale poer ool
concludentnr, ¢ ao anche el contratlo Sa <tato shpulato per eontlo
(Cav BT marso 006, con specihico tdermento aghe aspeth
retnbutive, terno restando b diacto de annlaterale ndocone)” eoche
Cappare cotrello, solttoal probilo de dimtto, b vagronamento probatonio
Svolto” titenendos Mo varoerone o redoione dellloranio dy Tavoro,
moassensa die pattoeaone Sotta, consensualimente concordata trale
porh o base al loto comportamento concludente, conr come
accerlato” T ana tale prospettiva, coctato correttamente ot satol
prncypio dichettvata, alla o strequa, al de Toore delle coapresae
deroghe legalt o contrattaah, o relnbaone cpetta soltanto e
prostastone di lavoro venga coeqguita, salvo che b datore dhe lavora
versrm una ctaastone dvrnora credendr ner contronty der dipendenty
con o connequenca della vahdito, me lmea e pomcapro, der patt
conclira braoa lavoratorr ¢l datore de lavoro per Lo cospensione del
rappotto dr lavoros b tale patthe nons hanno ad ogaetto dind e de fotonra
ACquESLTone e concielano et olla retbosione, mvalidda a
notima delllant s oo, altesa che la perdiba del corrmpettivo
econde dalla mancata cocecoone  della prestastone (b Case
FO 0 o /%, conrichiamo a Canan T amagon 005 a0 78

’

Cano S tebbraro 2008, /751 Canes b aprde 2009 ns 90 /5 )

d0 Per quanto argomentato nella nchianata prontmaa,con
ternnento  al caso e coame 0 pancipr o snddette sono s bab
cotteloamente apphicaty dal quodhice del apavame, che ha mdivicdiato,
quale tondamento detoperata ndione  dell’orano previsto e o

Fapporlo o tempo preno s dccondo accettala da bttt oo della



coopetabiva conon ana decoone assonba talateralmente dal datore o

Lavoro, peraltio dithialmente adentiticabile m ana soceta cooperativa,

Soodulto o senza conarderare che Lo decraone nmpagnata s fonda

v doppa ratio decidendr, non mapuagnata nello parte mecol gradiee
del gravame ha olevato chie T preteoa dello MR, o ¢ postaon
contiasto concoprmcrpr di cotreltessa e buona dede e sede
altvaone del vapparto di lavoro m ambito cooperativielica, e quanito
Solo alla connazione delvapporto ¢ olato nchaesto d pagamento de ore
non lavorate e base ad una deceaone assunta nelfmteresse comune
o dopo che ba lavoratice aveva condiviso Tale decraone con gl altn
Lot conensa eapranere alouna nservas Crioocompotta che divenagano
e abil, per difetto deomtereaae, e coname avverso e albie
tagiont poste a base della sontensa o det capo napuanato (cheome tal
Lenco, Canes e lave TEN 000 0 HTOL0, Canes 8E 000 ne 16607
Caoon S.00000 o 200 Cann s 22 2 200060 00 Saal; Cane SO 0060
O Coee S 00/ o 102 Canes e LG 2007t 13006,

conl. o Cann o nes un Fon0/2005).

G Con nferanento al wecondo motivo, va onservalo chie nons v e
Aot mveraone delloncere prohatoro ¢ che la Corte neanche b fatto
neoreo al taguonamento presuntivo, avendo decro facanna Sulla base
Aol tintona svolta ¢ calla base del comportamento della Delogua,
che non aveva copresso neerve sublasdeliberata ndoiaone delorano
Lavoralivo, onservando o oratio tidotto e tracndo un benelco da Lale
ddieone, e elacone alla quale, e vagqrone del raolo dvreterente,
cvolta el altuno. periodo, aveva provveduto o predieporie diverse

oo tond Tra oo lavoratorn
/oA Shrcagua d tal consaderasong b icorso va ngettato.

S le pese del o presente guidiio seqguono I woccombensa della

Prcortente conono hgudate nedla rorara mdicatonm disposativo,



n sfunzionario G judiriato e O

1. Crovanna l\ H} )G : o
/r’/i—/; il // //[ v

O S tono le condiont de oo allloa b cotoma Toguater, dpp

'

L1 del 200,
P OM.

Fa Corle ngettaal vicorso ¢ condamma T Delogu ol pagamento delle
cpese o del precente cpodeao de Tegitimiata, hquidate m coro 200,00 e
cobora, cuto 000,00 per compenst protessional, ot accenaon
come per leqgae, nonche al tnnborao delle speae Torletare momisata

et The

Al cenr del Dol R S50 magagio 000 et L conmma Loquaater, da
atto detta sueasionsa der presapposte per b versoamento da parte
della rcortente dell'vlteriore maporto g titolo e contiibuto anirfrcato
part o quello dovato per b vcorao, o norma delllart b commra b b,

el oot T 2

Conrdeamo m Poma, meodata 20 marso 20100
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