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vdito AV ocato FIAPTRIORNT,

vehiboal R o preveona del aostitato Proctratore Generale ol Antonno POORATU O che o
conchoe o previa nmone der vcor-a, et del oo promaapale e s orhnnent o
detlmedentale

Svoligpno o dol prroce o
(O

Conr treot ol Falo e dala To genmaro oot Bt shmmeted wosibshy, nvenrva dianr ol
I'retore e Vene o e el o s e cre cato pendente o dettn
soctebadal oo b gl oot con baguahibica o pontiee dal S togho Tosa devesponsabile ddel <ottore
alentare o dvera Pa coaceta, e orrgmee mcpoaadeata nel ettore conmmcraro, aveva nellanno
Foria clacato allnpe Ty vanacone dellf mapriadianento ol consequente poecagopoal ccttare
et alentare conmtattonaera, g o coquato dellPopposaaone o tale rrchne o da ponte:
el titot o, aveva oltenato nel 1989 dal Pretore del Lavoro con wonlenca, por conterniala m
appctlo) b nconoscmento che Fattnata aocendale s prevalentemente o "catenmg™aveva natona
mdustoade poer analoage conquella alberagheera, cacche per Peltetto Plape cra tata condannato
Al ceshitosome dellPecocdensa contobativa conrepondente agh oravvr non pratieate e concentil
ol Teapage TOSO 1908 ¢ cace e ave modilic o

Precraava ancota b reonente che nonostande che Phapes avesce por conceso con clletto
dal 1 laghio 1960 Ta beccab cacone degh onerne cocah Jdeomalatlo, vonando s bioadmeenlbe
Frnvpoadeamento da ctten e commaerco a cueto dellmcdos o alnnentare o nonostante che o
Slesa asenda avesse trastertto b perconale dogensrale me quesUaltnoo Sellore  por greanto
craardoava mveoce b personale mmparcegateao by oceba aveva viodatoal prmapae che npone al
davare e lavoro Fovuadiaanento des Lvoralont nel <cttore corrrpondente allPattnata coerabata

Avieva cont o wocrcta cottrpasto ad coso teonrente, quale dhipendente cons T guahitie
maprcagateoa, vnarctohosone hasata o contiatto collettvo del weltore conmmeran, mifenore o
quclla spettantegh alla base della nommabiva contiattaale previeeta mvece per alb ettore
v, ditterenca cctabuativa anmaontante o Lo G /0l oltre acceaon, dovendaona
conaderare methe acr Teclaveole mdrvrdoale chie stabaleccono Ta wottoporacone del capponto o
Iavoro ad una regolamentacione collettnva diver<a dac quella appheabale e baseall attivit o
cltcthvamente cocratata Conduadeyva il tconente che L soacta Frgabue Solo con Tettera ded
ogenteao 19090 gl aveva comumrcato Fammeaonc al godmiento degle soprave contabuobn o
il Lo ety Tegoe o 1S9 el 1968, con coneeguente restitacrone dello - omrma e
o L Cobante al ageaprore npotbo e i atanente corrrpos o do oo nconrente quale
quota contabntiva g o careo) cochie conmeguentomente, propoo per Tacondottasdel datore h
lavvoro, b tettnme presorstonale qunneguennale et 290 coc e con propreardo alle prete e
Cetnbatoee, doveva nlbenera o peson o e delllant oo i d Dopo Lo costiliione dedla
Socrela convennta, che aveva bea Paltio cocepto Pocanmoecabalibos de o domamedar de contropante
Pt avere T deeea, nlasomto allatto dedle dnmiaone raccgnate b 6o o Bt atto h
aurctanca berarara, dichinmdoa tacitatos de oo pretesa gl Peetore de Vene s respanegeyva
et coccsone o dichiarata presortta oo pretena a taltoal 12 fehbiato To90  ngetlonva pe il

pesto be altre dommanede delbrnonrente

Avver~o tale contensa mterponeya appello prncipalc T weasmmmedeie Licdendo Finteagrale
ot dellmpuognata entensa, e appello mcrdentale sabordmato Ly woacta, prospettbando
Daovarcnte Lo domanda nconvensonale e promo arado avansata per o cesbitoone della
Sotomna i e diecr ot cortepostaal dhipendente allPatto dele dimreaonn, coalla cuale al
prno gnidiecc non s cra prononc o Tnbanale de Venese conentenca del cheembre
FOoG tigettava Fappetlo delae o ® e compenrava o e ponte leoopescde b anadeo

Flel pervenme o tale concliaone al Tabonale omccrvava prelmmmarmente che Patteatas b
Teatermg” pnegata bl ociela conrabeva i e e b ervieer wlonee o addie o e e
corgenc e almentons de coloro cheeper Te caaguonn procvarie, debbono approyvyvigronara al de fuon
el propria alatacone de almeno tno der dae pac e prmcapale, cacche detbaatinata non e
Soltanto nella preparactone der abr g anchie nellas predieposcrone conella tormbara b ana
Setre e bena oo, o pesso anche de personale Gl relativo contratto e mitatbe de natoea
o prevedendo o preestacone de Thacere™ cdbama e donee)

nhene, anche a volere ottt e ane vilhevo pabblicebca allont 1070 o G opaddo croe <
nnporte Fappheasione diecontratte collethve o pondente alla natara el atinta volta (ol
datore o Lvoro anchie e relacone alle contiattaconn colletnve e dutto comme paave ol

cllc oot “crga omane" nons per ques o poteva rovare appheacione b contiatto colletvg

tachiole apade Tegepehbades it Ot |
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mvocalo dal Tovoratore quello o dellmdve o almoentare T mvero, neaooma deldle attovta
clencate e detto contrattao corrrpondeva o guelio volta dalla socet) femnpemmc - ollo allio
versante appariva consenbito b rreorca alla g veadaale detle mdoe doe almentone vanne,
preprracante detta trpoaa attevaitas ce wolar prodocone mentie b "catenmg” ealtava o ponddere o
et requeate cotmahta s b conbro a reconbtavano nellarea dell conteattasone colleltnga
altre regolamaenta onr magopormeente repondente alle caratterebiche dellattnvita voltar dalla
coctela {conteatto dedles aorende del tersano; contatlo delb <olttore tarrano, coo ) o preto il
dswrreeber. o v cva baltlo aloom rllcrinent o

T ognr caso alllon . 2070 o non polteva ticonos e conalttere pabblicetico stante Ta oo
ortopnatty collocasone nelllambito dellfordmanicento corporative o canraderato che v adialto
corattere dello normia bivebbe per poraem contracsto conal poomcpo dedla ibearta cmdocale o
ad A B AT

collettivo el repetto, ovvennente s der oot o Tegge s nons e vede come s posca mpotre alle

porche o e conrentito b e datore e Lavvoro d nonc apphieare aleon contratto

eno datore b lavoro, Solamente sl hoasc detla natonr g detlfattevita acendale, Fapphcasione

vy deternmmalo contraltlo colet o™

Aqarangeva ancora b arachice JPappello chie T iberta sandacale nons poteyaame alcom naod
conereanderogalulmente imatata dalle pocoacaom acante o morebyone olle questione contbuatpye
cd oo benah, potendo e contrano Te oelte tatte o hvello retabateeo e de conteatta one
collettrva mllacn e e posraone contitbative  od e tencaln, provorando e o
cadicasone i determmmats bhenchcrn, anche o vale doglome o poao cocere avancata dagh enh
competentt oonone dal chipendente per ottencere Papphoaaone ane determmato contratto

ol o
Condchoadeva mtbmee b foboanale Sottaolmeando che

A L domanda rgpoeandante Toreostracone della teacalee socione degl onerr ol conee
conltalto a favore del tereo < presentava del talto nnova ¢ comumgue aoncebbe s tata da
vgettare nel o merto per lecrre npregrachicatas Prindevdoacone del contatto collettneg

apphieabale

by che bl Tretare aveva cottellbamente apphaato nel coso e wpeae T presonrone
aquinguennale o non quella decennate, per s conere ogaetto della controvertia non an
dccctloamento dr ang statoe del Tavoratore toa oo techeesta de ddterense retnbotnye - de cn
costibutnva presapposto Togeeo gucdico Fapplicabihia del contratto v hamato dal anvidao,
cche non renalando daponte del dipendente atte de dithecda, oltee cuellas del dicembie el 1o
contereente b prova della neeaone avvenota al S dheemibre Eod Lo pretesa dellappellante,
cotnnpre mitondata nelb menito, cenlbava prescrtba o tattoal G odicembre 198,

) che dl omvidao nons aveva ofterto clements sodhicrente o olbenere chie by retobowone

Potecpta tosc propor oo cdbmadeaquntac alla quontitas coqualitas del Toovoro vollo,

Jdy che, come altestava laocd "teorta del doppio Dinanio™, ana unpresa poleva ennere
vortente meuadeata, oo e mmere una diversa natura o cecondas dedle cuaestionn Jhe natara

prrevidensale ovetohabnye dasolvere,

) che L posone der dingente (eon ol loro maguach amento nel ottore der dhiorgenty b
micdhie ey non cra o grado d mtloen ane quetlos deghe altee dipendent Brattandosa de posasont,
itterentn, dalle qual non poteva, conseguentomente, cattone Fapplicoasone obbliatora del

conteatto voluto ol stiermmsisies

Avverno Lale wonlon o esmmemamopengige |1 o hone ool o o Cascastone, allidatoad diea

ol

Koche cpieaga anche rcorao amerdentale

el con conttortcoro Lo o e

condutonato, chucdenda altiean conresione per omiestone /o crrore tvatenale

[ ~ociceta ho depostato memoria cifensnva e ol 378 copoe mentie b dibenrore el
fcortente pomnapale o preentalo osceryasont per o bo et 5 0 e salle condluaom
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oCon b prno motivo gl neorrente deduce violacone o tala apphicasione delfoae o rEe
cpocomaclasone aglbantt P o o e neqags cdegltantt o b seS o coaeqags (anls 00 poc,
Ly, meongruena o quanto meno ansallicrensa e omobivacoone oo ane poando deceavo della
conlroverara (nabvra dellertettova attrata del datore e lavoro)y (ol 00 c oo e By Soshiene

cheal Tobonale o Venesm Lo vaolato al dovere de dboare ance repostas a quanto nc e o el

ticorso mbrodutbive del cpadhiao, nons pronameesandosr <o tatta Ta domandas T poncticolar el

,
Foibanale tracooranddo docomente vilevaonte o toa della decraonie, non ha acccrbato Pelbelttnra
attnata volta ol datore die lavoro proo cesabtanedd o T neceaba die tale accettamento del tatto
coancata dal Lo qaestione celabiva alla portata (pubbhicetca o meno) dellfart 20000 o ma
aveyva dato s conaltere sostancale alla denomima one della oot Tigaboe "ealermag™y
trcavandone e coratterebiche dalla dottma paatios o che dally concreta organn acone del

|‘ [RYAR X

Conal wocondo mobivo b o orrente dedoce violacone e taloa apphoasone dellont 2070

e tcbacrone allflont 1 delle preleagagr (a0 e e by omeesa oo meaalhioiente e
contiaddittorta motevastone o ponb decrave detla conbroversaa (ot o0 o poe o Sy Dreduoce
Al rguando che Lo motivacone conc Laopale b Tabamale T cocloeo Ty portata pabblce e e
vine olante dellloant 20 0 o presenta, nel oo meacie, e obrettevas detrorensa nelliter Jacpeo
anrdic o coaguilo g sosteqnio Jdr tale convimennento s Rlelfmdeadoare moltre contias b tra ot
2O o ol diposto dellfart S cost nons Tormr oo tagront cudbicrente o conrnente conal
caro concrclos "contondendo e tal modo Pinteraagagettivta detla Bbherta mdacale con
Iantonomo arhah datore dr Lavoro™ D altir termmn Ly ooeta T, voendo voatiolo
cotne acrenda medhiebreale deagh o contabhatove, dello e ale cacone degh oncar ociah, dedla
crge, della mobilita e avendo ancpadeato el ccttore mdveaale e bme rctobutine v odngent,
non poleva pornguadrare, alla S hregua delloan b 2070 ol tianente personale ol hoee o
v contratto colletnvo divero da guocello mdos teeale comeno faven evale

Conal terso maobivo Ty occeta deduce violasone o tatoa apphe acone degle antt 207001 50
C o 1“.<'<|4|,,1|<‘<|||.)|l| ||,"'»' {3/ 1 | 1,4‘4!4‘1||I.II|| '., o a9 ol (ol ) [y,
) nonehe omeasa /o meathcrente o contiaddittorta motevacione soe panbe deceave della
consrderare Poat o o/0 ¢ o detogalale

i

conltoveraa (a6 o pra o) Anche o vole:
dalla volonta delle pacty, nel caso de wpeacal Tobonale aviebhe dovato acccrbare e conceelo
Feeatensa o meno de toa saltatta volonta T allora, o mberpreta one o parte del opedie e,
tepettooa der canom crmencatior cochiortior e del pomcgao de boona fedeaviebbedovato
compottare al teonosomento della accneas completa d anae saddetta volonta,edaviebbe
dovito concequentementeo anche sulla base della condotto tenatas dalla wocceta far nitencre
Fotteaata della ooreta meadeabales oo tatte gl ctiettr o guette mdoe teale: Fle poteva e contrano
mvocn-r T hiherta amdacale per deaqitimare Pescuaone da pante adella woocta dalla
contiallasionc poer de mpresc andosbiali del peraonale mapregatee Frant Y Cosl non
maplicava altatto uncascoluto cd mopoebbcatao arbitno del datore de lavoro ne consentiga allo

eccodrmrttare enatia detla g attata wccondo le cncostanc e praconvenrenli

Iodddette pinn be amole b neor- o, da coommars conguntamente per nmportare o
colicone e guestom gronehichic o loto Stretbamente conneane s vanmo ngettah protele

A D de v ordimato ter motivaonale va premcaso chie quesia Corte o o Uinle ) he
Satinto che b o comma dellart 2070 0 o0 Coccondo o Fappartenencas alla categona
profesaonale, ar ton dellapphicasone del contiatto collettvo, s detenmima woconda Pattnala
chcttvamente cocretala dallmprenditore) non operas et rrpandh della contrattaonds
collcttiva b dutto comune ol ha o et acta vincolante limmtatamente ol ottt alle
ancontacon Sandacal Stpalant coa coloro chies cophictamente aompliatamente al contratta
Abbrano (atto adesaone Pertanto, nellipotear e vapporto de lwvoro reqgolatodal contratto
Collettivo dedntto comume propro de o Scttore nonccortepondente aouellodemattnvta volta
Aalliprenditore, b lavoratore nons puo aspiare allappheasonc dean contiatto calletive
dvcteo el datore dr lavaro non v e obbhiogato per appartenensa sndacale s mas poos solo
cventualmente o hmare tale deophnag come termmme de pdenmento per Lo delternmmacionie
delba relba aone el 6 oo deducendo T ot contornba al precetto costituaonale el

Datlamcnlo coononmico previeto nel conliallto apphoatao (obeome tale wenea Casee e Une o6
Celnaro 1097 e con cor adde o S chcomibne 199 i T206 5, Caree ot oltohne s
no1oN sy Tale decraonc o tondata wal poncpeo della ibea b andbeale tatelato non woltanlo
dallant 3 cant naa anche dal precedente ot porche b smdacatonmentra e le formaiont
oottt provieste dal goale dernea T poseabrhitas de apphicasone deon contiatto collettivo b
ditto poevata, vale o dine non napros b Terga ommes "o persone che o v abbiomo

Cictamente o omdncttamente) aderto o che v onebbero, qummde, g ogaettate e hase

v el o et o o delmntacionn autoritabive delle categone protessaonaln alteo chie

Toncdodccpale Jopoehitadcative Ul
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nessuna norma nnpone b categorta profeaonale quade S brommento coallivo o oraane o tone:
derdatore coder peeatatorr Jd lavoro o ovedir momolivasione Cos s tees Ui o tebbr oo 199
ne oot at ) b evidente pero chie o cattalto etena nons commporba e alean mode T Teaone:
der chttr tondamentale del vvonratore perche Papphicassone del contratto collettva voluto alle
Pt "non prova completamente de nithevo al conteattorde categonia (non voloton e preroo de e e
tappheabale) cuante volte b proo preveda o retnbieone non praporcionabta alla cpambil o
cuiabitas de b parestaone Twvoratva o petaoan contiasto con Parl 36 ot o promo conna’™
notinag che come conolao, "permette milatte ol goachice e addleguare T rethbocone on dett
pevorncto dacendo per Pappoanto niferiento o quella previee o nee conteatte de categona®™ (ch
ancota e moltyasone Cosn s Ses e ) G behlbn oo 199 00 66t

nhene, alla oee de queate Staturaont non poscono condpvadera de alltermacionn el
lavoratore rreortente ches sal presappos o del convattere pabblhico del depo-do delllont 70 /0
oo b nvendie ato appheabahitas ol caa rapporto Lovorativo della contrattasone collettng g detle
e teee alnnentar, attesa Lo ogagetbiva cortepondenca Tra Pattivita e concreto svolta dalla

Socteta rgabue coquetla ogaetto - dello soaddetta contiatta s tone collettnza.

Iocmpe alla Toce der cunuocenconabte pomcrpr none vealta e ettbale ce alovma crotica o
cordensa nnpugnata che conrettinmmente s propero i bace al cnterro della iberta candlacale | T
pibcnd o mapphicabile b contratto delle mdve o abmentarg, per avere ol socieba chie e
chipendente mteo e ogaettone b vapporto Taverativo od v dhivera contraltasone ¢onon
conendo S tato denomsato e alcun modo el coseo de speare s violacrone el e cont
che onaebbe potato napenbane ane rccupero o ar ol o retobuatesr detlo decopilma dedla

conlralttarone mvocala dal anvado

D Conl auaanto mobivo b trcorrente dedace violoacone o talaa apphicasone delloart o So dedla
legae ne o del 1o 70 dello Teagae o TS99 deb 1ons el legae e 0 del TR ¢ snee o
et leagae e 1o deb 1977 ccace  odd codedla Teapope e 2 el 1ol cocoee mad (ol 3640
cpoos, ) nonche ceas meatbiaente coconteaddittorio molrvasrone s ponbe decrave della
conbtover-ra (ol 60 cpe o Sy ostiene ane parbicolare b v orrente che b diic oo aconee:
et nnprcnchitore Al tnap conc oo o mpeagne ad o apphicare al contratto collettivo del ottore o
appatencensa per bencehorne della teecalisocone degl onerr Socale a0 conbriagura come ana
pottoaone o Lavore del Tereo attobateya Jbe nne autonomo dimttoar lavoratorr e Teapttnnaty
ad cagerne al o petto Delta cncosbana crroncorente cra oo brascaraba o e el
decraonc da ponte del apachic e dPappello, chie aveva corato nel conraderare cogualmente "neatra”
ot decraorr ancheal proveedmento de antore s ocone allfmbeagracione <alaralede o aveva
venlboomto L oty oo che aveva b concenorta e cttette coshitutpa, determmando non
ol Lo noeata del vappento previdenaale o mcdendo anchie alle ceqgole ordimare del

tappotta de lvoro

Conal quimto anolivo b rorrente deduace violasone e lalas appheasione deagb ottt EEs?
P o m elacone allloa b G delly Tegage ne 200 deb 190 Al Tegee e 1089 del
Fons, alla e e S del 19000 ¢ cncecssave modibeacon, allac Tegoe e 1o el 19707

’

cucecssve moddicastony coballa beqgae e 2 del 1ot cosaccecave aodihieactonn, deghe el
ol Cont et EE cop e merelaone ot e e o Gl S0 e e B Oninea e /o
el rente mobivacrone o punte decrave delly controveraas bamenta ol pconrente che il
Toihonale none b dato congrua ¢ corretta molivasone an ovdime allac dilerencasrone dello
mguadiamento contrattoale Bra dimgents cd nnpecagatn, non tencenddo conto cheanche e raguone
dellrobbhago aeomto datta ooceta de repettone Je latosonn devpvante dar noaneros benete
oot dallnpe, mcombeyva sallo addetta cocrelba dare adeagratas gqroe b acsone de detha

chlterenra o

Hoquanto cd ol qpanto mobivo possono concte coannnalt congumbamente per g done
ambeduc o tancalmente b probleniatic o relateva alla nilevanc o che Tiquadeoamento e fan
previdencah cd o b Jde agevolasione beecale aecacnrats acdetermmpate mprese e
ot o regolamentastone del trattamento coononuco der Tavoratons oo speabicamente L
decraone s addette ot nnpone deoaceertare o Pipoadeameento o e preeviedencrale caa
vineolante per bl datore e lavoro nel o concso de o nnporre allo sbecon Papplicasione e v
contiatlasrone collettrya correpondente alla e alteala conmaderata o e previdensal,

avacnrative o o b de speate he agevolasont treonosomt e dla feaep o pecial

Come e detto, b anterio de conr ol promo cotnm dellfoan b 2070 0 o apera ner nguandh
della contrattacone collettiva e dimtto comune <tambe bl proncpae dellos hibertas sanedacale

nhene, propio b dieposto dell o YO Cosl conmente che gl rattoamenlo coonomie o o
nottaalivo der dhipendents delle mnpresc e deaphimato tatte <albvr e o oo 1 dnth
fondonmental del Lovoratore b alloa bt 6 Conld ol Dacc chvma contrattasone colleltiva

torchicdepale et e U ot |
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v cttore prodattive diverao da quello me base al guale va mvece s deternmata Lo
Aoccatica one an tnn preevidensale cd e tencah (ooar i del gacdhimaento dmeentive o el

fcabcasonce deglr onere ool aonambile dornore <pecraliny

L mvero o a0 conradera b nihevo mddabbiomente pabblicebico che anommne 1o
clorcaticasone o tion previdensale cdo ot ensale e conradera altresa chie T leaeela s one
ol coranamteqraone guadagon, alla feecale acone degl onevs ool cagle mdervente poer fe
atec deprese cocs e destmata ol operare nellanrea pabbhicas dellcoonomia, a0 comprende
agevolmente perchie e detta area o chvcabicasrone delle mapaeae dehba necessarmenle
avvente ol B de cntben ogaettoze coprecdetermmnats, o pecche s conscaguentemeente o
medetta anea, non poscaa rovare Spocao quella hibeas G coquaeetbos Hescabhitos o cegpolonmenta one
checonattere ol trattamento noriaativo cd coconomine o der lavvoraton, o che conaente alle ponta
Soctab e ceghiere eppone e iy mane s speaticaty L contrattoasrone colletna destmal o
amegho regolaacealrapporto de Levoro tea Ly ngpacna cdba prop chipendent

Un caliatto wetema, detmnto del oo "doppro oo™, trova cuonra confermeas o hivello

’

nottoat o tecl ot T el Tegepe Ot co T98E o 89 (U Lecatiec acrone e datore b Lvvon o oa

.
fn previdenale cd oo dencah™)y che mapone Lo cloaccatie acone der datore e Tavoros alla
Streguoer de coterr de nataea ogagettiva copredetacrmmata, che nons Leccramo aloan cpacio o woellie
drccresonal o g proce s d "aatodetermimacione normativa™  Ldba biens vedere s reponde alla
locpre o cviden mata Ponduoe o qgunrparuden ceale chie b Statuato conne e materra de bhenetior della
ool aone degle ancrr wocoral, o poccca tichornar sl pooaorpao della ibertor andoe ale (e
tende moperativo per T contraltacrone colletter s de dodtao comune b diposto de ot 2070
ooy, altteso che al nihevo s pabbhicetico der coaddette henchior o e fmalita che con el
leapdatore ha mitewo peraeqguie, comportano che b nconoscmento de dette agevolaon poeea
allraver<o Papphoasione da ponte delloopre- o o o chipendente der contiatts colleting
ool vigente per ol cttore bk appartenens o dellfompaeaa Caoveda al ngundo caee o
dicembre om0

Cotollaio dhe quanto smora detto e domegue, Pindondatescasded quaoato coqpnmto matiyo el
teoroo, non valenedo per andare e contearto vy neanc e d resaduale ) nchnamo s al
eottamento asoctrata o digente della woacta, alteo che cventaale o posabihe Trattaamenh
mghioralvr o anae cateqgorta die chipendents nons possonos Ttonl com T o nporbare andonialtien
tghoramente dbelle adtee cateaorie, o dinthe fondoamentalt o comeue aarantibe dalla

contrattasone collethiva m conareto apphoata

[y Con ol oo mobivo b ncortente dedoce coromea /o talha apple acrone del anteno
letterale i comencatica contrattuale o bt Fon o coeaamoreloaone alfmtorpretaone
der contratte collettna dellmdoe brea alnentoare/ter ko o toneano, dedfarto o9 oo
pelocrone Aok PES e ed a9 diep s pee edellloa TS e ol St e
0o ), nond e omeesa o meadbrcrente, dloore s taotivastone cnca v pantos deceavo s dedla

controversra (arl YOO noy

i

Solttalinea b vcortente chie ol Tobunale avesse accertalto, come aveva chiea o cnn
tcottente, che I oceta Legaboe prodoce v alimments avacehhe e alteo ascntto Fattnata o
crea all categonia metecoloopea delle s mdhoe o alimentoare vanee, conclieaone guenta
convaliddata anche dalla mterprcetacone detterale della contrattaone collettiva e cettore
ravede, pertanto, 0 Tobanale, vitennto o contiatte collettna del conmmcrao o del tirano
nagarorinente aderent ol attevita della coacba, olbie g comtrasbone cons Pmterpreltaione
letterale der contrattr e dette anee mcrccolooqechie, aveva tnalo per braduraa me uno violasione
det prmapo dhiposativo perche al gadice drappetlos avevas diathicrg ncercato tea e veng cellon
et cogenerrcr pbcermnente ad atteata anadoghe o quclle che presaomeva caratterebieas detla

Socreta brgabuoe
Ancheal oeddetto motivo comtondalo

Ioagpeprvdena costanbe b questa Corte che Te patturaom der contratie collettng poed
cotporativi, non e ohbhigaton “crga ommes” devono coccre miterpretats alla S beeqgoae e
genctalt cntern Stabahite per Piberprctasione der conteatly, acche deve e ponmos laogo fara
tcrnnento alla reagola che napone al v petto del <agonhie ato fetterale dedle copresaon veate,

aquando coo ralts trvoco, o quando cronons avvenca, anche o cntens soecadhonn, come ad
cremproal comportamento detle ponte Coaovedas e plonme Coaees s 2 dhicembre 1996 e BTG
Coan P geroaro Toor e 2o, cases b apde P et Caees U eltemiba e T0ni

Loess s Core TG diccmibre Tosa o 59 T eocato anche o volte nihadhito che e contratt

colleUra post corporaliv, propiro prer o coscre At d antonomira privala, posaono conere

consanalt peer aquemto atbiene alla Toro mterpretasione —olo por v de amolncacione o0 ped

Tochiodepale T aprehitalctee 0t |
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oy

Wl Slhampacdaconment

viobarone der conomr comencuticr de con alloa b G c o e e Corveda teac e tanle e e
dicembic T s To/6 7 Coees TS genteao 1990 0 1)

nbene b qgurchice (Pappceto) con v miotevacone anprontata o cethe cntere croncnceulieg o
loaueamente cocrente s ha cvidenoaatao Te racgeom che rendevano mapphcalale ol vapporto
Lvvoro del comvvadao b contratto collethivo noconale delle mdastore alnnentar, dopo avere
prntualinente accertato che Fattovita iy concreto spregata dalla ocieta Trgabare cra per Te oo
coaralleresbiche acanlabde magagronmeente o quclle mquoeadealale ocetambato dedla deccplina
conbrattualitic o del tersraneo o del —cttore Tanedico

Do quanto oo detto g ncava Poeccortbnmento del —ottono mobhvo del ncora conoal guake

:
thvrcoreente deduce vaolasone o tala apphcasione degle bt ot o e bbb oo coacqgg

telaone agh ot I 36 0 g {anl O e Y ononche mealbicrente o
conbiaddittona comeongroente molbivacone s an punto decravo della controveraaa Gt 00
cpo s Sy b ocorrente Lunenta chie al Tobanale o trascorato de pronome i ollmtere o

ety domanda i conaderare chieo vertenwdonr me matera b Statue del Tavoratore doveva

rovare apphcasone Ly pnecarone decennale conon quella ceanguennale)
Sy Preve che tonddlamacento reaadtoano ave b gl ellbooen tees mnvotevr desl recon <o

Con Pottavo motivoal Soanvido dedocc violaone o balea apphicasone deagl ottt TEeE

.
relactone alloat T r e poe e < (arl Sn0 c pe o e by meathiaente cooontraddittora o

i r

’

Hloape a motvactone o ane panto decravo della conlrover-aa arl 260 ¢ p nohy Sonhiense
cheal apadhice dappello Teacrrator nel convaderare domande nuova, e opetoro o abale 1y
queobitieacrone grarrdie o del beneticoro della feacale saone (ottennto dallor wocreta Trgabuey came
v crone ecanalabale al contiatto o favare Je terco) danenticando che costitonr.ce an peearo
dovere del gpadic e, cccondo al prmcpios Tinas oyl oo™ conoscere e detormmarne e

conseaquense gunchc e rrcolleagabale oo tattr costitatna delmeate el ricor o mtrodat bivo

I pacibico chie b guadhice e maenito haaal potere dovere d quabiiicoan e o aanente o
dotnanda ko bocc der tatts dedaotte dalloy poote andhipendentenente dallesotbe-cadel nomen
e attnbontole nellPotto mbrodattivo come gencee delle prospettacone groediche e pranbe
menbre oltie g dovere tepettare al imabe della necescona correponden o teaal chaesia ed ol
procato Gvicto b attnbane one bene diver—o da o quello nchesto e nemimeno
naphatanente compreso nella domandas o de pronanciorr wa coceont nons proposte eonon
cileseabale ot cdal deacto de pronancrare o unacrone dversa dos coetlas e presanmenite
[roposta non pao, per gquanto altiene alla e petend hasare T decraone o fatt
costtutna dveraa daquetls dedaott, ponendo a tondamento della domanda ane bitolo naovo o
lebbroro F9a9y e 122

)
'

chittovene b cpoeto mdie ator Covedar e tale onea tea Teallbve s coee
Corcs P apnle 1o ne dhal)

;

o qpanto oracdetto albde L v none conveentita conbigpoalbahita come contratto a favere
del terco del vapporto costitunto tea eitalo acacrmeatore codatore de Levorome ordimealla
lacaticatone dellompecaasar b prevedensale cdoassetencale e agevole evidensare comel
lavoratore, v volta che abbaa fondata e prane qrado o domanda b applcaaone de an
conlialto collettiva ulla hase del depostosde ot 20200 ¢ o (eJor prac e gencrale - oalla Do
ety oot g dellattnata e concreto svolla dall'nmpresa), none possa proea sostegnos detla an
trchireta o valcre b rapporto metamnatoor b ebitato acacuratore e datore de Javoro
o cndone T nalura dcontratto a tavore de ter o (o Lo oo acanlabihito o dletto conteal o),
alleeo che tale condotta processaale o bradae e e o cdameend o della oo petendr, con
connegquente neceaba de acccertamente e talto cdbme din to deveraa dos quiceth poste aclondamento

detloy precedente dormanda

Gy Caonl nono mobivo b rcorrente Linenta viobasrone della Teogge oo 89 del Tona cd ot )
comna S5 della leappe nc S del boot faal 60 poe e 3 nonche omesa e contraddittora
molyastone <o un punto decravo della controversia (ol OO e, s ) e avere
gt atameente ptenato apphicabille b premcgpeo del o Pdaoppaos baimano™ ) Laddove non
polova titencra consenbita, anche alla shreques dellas apoe prodenca costituconale s ettettuare 1a
contiibuone calla hoce della deaoaphma o ane conbratto de categona, ol apphcamme alteo m

teloone gl s pettocetnbatna der chipendent

e mede e tagront e oo poriato ol ngetto del quento coopmmto motvo del teoro o
Che oo bt ano el attoale eecttos ordimaamentale v diversa claecafie actone dellfiprenas o
ocaonda delle tmalita che consdetta cacaticacone omtendono peraeaqune codella diverasarea

o coa apcra, ndocono o respimagere anecheal caddetto oty o

tacholoop e et et e U paomt o



L0y Chanpadocorment

Con Poltnno mobtivo bl niconrente oo hiene Pavvenala violacsione o talaa applicaione

dellFact 1o o0t o pe (ol OO e S cpec ) nonchie omecaa /o et hicrent e o ke

conbraddittona motoza s one o ponbe deceave della controvera aal o 560 1 % e ) e aven e
,

, habamale crrato nel concaderare paciiche cacostans e che Lale nions cranao o el
non anettere e ceetrottor crchaeste daccco ncorrenle

<t parere

o anostrare Poodondates oo del vichiiamato molvo cooatbrorente wottolimeare chie Te oo
hrattorre s e oo ol b, 1 oaacnto Feccheaone e sode e oo domenito, allbengono o
cncostance pove del requeato s dela dearavita, prer gpeandane b capporto tra editato
prrevadenale el wocreta brgabuoe s de cone e o pae npee e e ba ede
Forcdevan o on to JdedlPattaale controveraa

o me o

S ngetto del trcono pomcipale nnporta Focccorhimento e qpoce o mcrdentale avendo Lo
coacta ncheeto Facooglmento e detto rrcorao (alteaver<o al apeales denom i o onnee
prov s da poa e del opodhice dPappcllon calloe avvenata decadenso der dimthe aconatn da

contraparte per citetto del chipocsto dedoat o 2005 o oy =olo abordhimatamente all"ace oglimento
delopragnea rone pamcrpale

DA mconrente prmcipale, coendo s bo coceombente va condannal o ol pagamento
detle pescdel prresente auode o de Tegttmnta, hiepondate vomtanmente agle onorare chilensave, come
e chposatiyvo

SN

ot ante e tcora, vgettaoalb vecor o promcrpale o chie oo aecconbato quctlo mcrdentale
Condanna b veonente al pagarmento delle spese del presente guadhao, e Tiopody e e
1 000, oltie Tne " 000 000 (lue cmauenithonn) per onorant ddensna

Costdecrom Pomaal 25 apnle 1o

DEPOSTIATA T CARCTTEEPIA TR DATA S FIOVE I F9aY

Copooe bt o AV e e T Yae o adee ol Tatte et e o

torclicdepale beepeitade vt - Pl |



