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RILFVATO CHE

con sentensam dhata U Tagho 2003, L Conte (dPAppetlo de € atanearo, e rdormoa dell
deciaone del opochce e promo grado, bo respratos o domanda avaneata do Ol o
‘-  ¥ncr contronbe vy e p AL volta ad ottencre al nmancnmento del
donmo aneentameente denvatoghe per nons aver b datore de Tavoro adoltato, o e
delloat, 2087 cod. ave, tatte e cautele atte o sconcpurare Ta o rapnma e cor cra dato
vittima o che gl aveva coqronalo danne alla alate por citetto dellagagresrone hraca

occaraagh;

i penlicolare, T Corte, dopo anee e ostieone delloa cesponsabilita ceart 2087 cod.
v, b otenato del tatto adeaquate Teomeane adottate do S w1 A anche
Al Tuce del 1M 100 1992 relativa alla pnotesone degh alfioy oo ervier postali, o
tutela der lavoratort o del patrmonto, consactentn, socondo ledichiarasone testimontal
moveln bhimdalr ¢ una doppra porta alternata poste olllmepressodetl’athicie,

taccolle

'

coctudendo Ty casortensa d una tesponcababita detla datoce per nons aver predisposto

una viaplan o arnmatbay,

Dot Lo coneasone delly ontensa propone teorsocotedatandamemonta, Wit

L | e, ofGdandolo o duc motive con ha opposto difese Pmtnmato.



CONSIDERATO CHIL

conal pomo motivo dericorso s deduce oo violoacrone degle antte 2087, 1218 ¢ 269/
caod. v, per aver ntenuto la Corte che, e caso Jb conretta adosione delle nasone o
Scuressa doc o al Mo 10/02/1992 0 e pacaale deroga ol 2697 codl arv
agraverebbe cal lavoratore Poncre probatono e ordme alla toaltespeare coshitativa
previcta dallo norma npostiiva dellor o <lessa oltre che del nesso de cauahita Tra
Finceservansa della musma cdal dannmo sabido, deducendo, alteeaa, con tgoardo all ot
2007 cod av, che d datore b Tavoro aviehbe dovalo adotbare e pire naove o
fecnologreamente avansate,  non caslentt all’'epoca delladosione debdecreto

s teriale:
i molivo & mbondato;

combtarmente g quanto sostenulo da porte conrente, mdatin, o motivastone del
cnuchoe dappelo non attitbuece alladosone detle cautele decaral decreto mmisienale
Aeun valone diautomatic o cooncero daoresponsabrhta per b datore (dac oo sarehbe
Soatunta o dedotta violasone die leaae) ma, peattosto, e Corle, accertata o
Stucastensa del danno edal nesso catsale con Pattevita svolta, hasntenato sodditatto
Fadempnnento detl’obbligo b cacucessa e cagione delloadeaguatessa der veln Dlomcat
codella doppra porta alternata poste allmagresao, repatando,  altrea s anesiagibile:

Fagrone deccost o vigiona armata coacoarsamente disuaniva laovideosorveqghlianea,

come osservalo, conformemaente o costante cporespradensa di leapttita do Casno .
SOTE del 10 gennaro 2019, T nattna conteattuale delloa reaponsalbnlita meombente -l
dotore i lavoro o relasione al deposto dell ot 20687 cods v ¢ onmar da tempo
consohdatas Fmcorporastione dellfobbhago i acomessa all'mterno della <battima del
rapporio obbhgatono non tappresenta una mera enclave della yesponsabihita agquiliang
nel tentono della reaponsabihita contrattuale, releaata wul prono del non facere ma e,
mvece, fonte d obbhighn posativi (eonon <olo diomera astensaone) del datore i quale ¢
tenulta o predieporte un o ambiente cd o una organesasione de lavoro wdoner alla
protesone del bene tondamentale delly walote, funsonale alla tesa ekt dello
prestasonce  lavorativa, talche o posalale per ol prestatoredieccepine

Finaadempimento cootimtare L preshasone percolosa (ot B160 cod vy

'

ol 2087 cod oy nvesteal vaolo dr noroa de chiasura del setema de proevensione,
operante coc anche meassenza e apeciche teqole dieapenensa o yegole Tecmahe

procortent oo collaudate, ma volla a sansonare, anche allas lace delle garanse

y




coshitustonal del lavoratore, Fomessa predicpostzione d tatte guelle e o cautele
Alle g preservare Fmteagrtds paacobinaco o la salute del lavoratore nel Taogo di lavoio,
tenuto conto della conareta tealtd aacndale ¢ della magagore o nimore possibilita oh
Vel a conoseeia codemdagare sallfeatensa di fattore Jde ceschiro e une determmnato
momento <torco (v, ta te tante, Coasns b gennaio 2005 e G40, Care s 17 Tebbiano
JOOS, e 2190 Cann 25 ettembre 2000, no 2O Canas S agosto 2002 no 139%h60;)

Cons Hottobre 20108, n 207020,

Govero che T notoea e coame b anche aoa Tanyione dimanica’, ane quanto norma
ducetta o spmagere iprenditore ad attoare, nelPorganezzazione del Tavoro, anfetheace
attevith e prevensione attraverso Lo conlbinua o permanente eerca delle noson e
Sugaente dall'capenensa e dalla teanica pioe agagiornata alb himede o garantiee, nel
nghore der mode posstbaly, T acmessa der Tuoghn die Tavoro, Tattavia I tesponsabihita
datortale non ¢ suncettibile die cosere ampliata fmoal punto doscomprendere, ottonl

profdo. metamente oggeltivo,  ognr apolest de Tesione dellfmteaqrita poaco hiarca den

dipendente (eode correlativo penicolo);

Pord. 2087 cod. cve non conbigura mbatte unipotesn die vesponsalnhta agagettiva
coocndone clemento costitutivo Lo colpay, quake ditetto b diligensa s nella

prodeposzione delle e donee a prevenn e tacgoni dedanno pes i lavoratore;

daltio canto, non pud destmers dalla disposzione medesina e obhlgo Sooluto m
capoal datore di Tavoro de repettare ogie cantelo posoabile e duetta ad evitare
cualaaact danmo al e de gatantine ool un ambiente de lavoro del tatto povo di el

auondo di per el percolo deana determmata cventualith non ca climmatnle;

nel cono di apeae, Lo adosione de vetie blhindate ¢ detlas doppiasporta nellmageaso
AellUhco postale wono state reputate strtmente adequaty dal amachice dappello con

accertamenta die tatto memdacabile mesede de Teagitoto,

come pin volte nihadito dallo groneprodensa e queta Cotte (v Cane 1S gpragno
20160, ne b2 30/ Canns TO quagno 2016, . FTO8T) non <1 puo aultomaticamente Lo
dincondere, dal wemphee verthcarar del danno, Pinadeguaterza delle e
protestone adottate, ma Conecessano, prattosto,s che la leaone del bhene tutelato deiva
Catealmente dalla violasone die determate obbhighn < comportamento naposte dalia
leqgae o sugaentts dalle conoscense Spenonentale o tecmche morelasione al Tavaoro svollo,

violosone ptenuta conagraameaente non pcorcente nel caso de species



dal punto e vista detta niparteaone dellonere prabatono, al lavoratore wpeltta o
Spectdio onere e oocontiore b tatto costituente mademprnenio o dellfobbhgo b
Srcancssa nonche d neaso de consality materale o Piadempimento steoso cdal donno
doc o cabito, mentre s posale deroga al prmcpio generale Stabalito dallant . 269/
codo v non G agravato dallloncere delboa prova retativa alloc colpa del datore de lavonr o
dannceagarante, nonostonte concarra adoantegrare T tathnpeae costibiativa deb dimtto al
teatconento, oncre che,mvece, ancombe sual datore de lavoro e che o concrela nel

provare b non mpatabehita delfmademprmento;

diversamaente, mvece, sealteagoraal contenuta der oepetbove oncerr probators g seconda

,
che e mirane e acterra ascertamente  omesse Stana o capressoamente e
Specthcamente detmme dalla Tegae (o da attra tonte aguabmente vincolante come nel
cono e apeae 1l Deareto mnmstenale del 1990) e relasione ad oana valutasione

proevenbiva deveche peaticn, oppone debbano coaere ncavale dallo steasa arts 08/

cod o ave, che mpone Possorvansa del genenco obbligo di ccares oy

net promo cano pfevdale alle meaare die srcaressa cosaddette: Tnonnmalte! 1
favoratore b Foncre de provare soltanto Lo tattepeare cosbitativa prevista dallas fonte
vnpositiva detbo mreana e ovveroal rechitio speahico che ormtende prevenine o
contencre ced moltre b nesso die caousahita matermale tea Pmosservanyea dellas e ara ed ol
donno subitos per b datore Lo prova iberatora - coaurrce nella negasione deglhe stesa
Foatte provalt dal Tovoratore, o nel tecontro dellmsne e tensa dellfmadempiment o e

det nesso cooloagrco ra guestalbimao cal danna,

nel cocondo cano o s dinconre dr nsare de crcaiesea cosddette mmonmimat e
la prova hbheratora a carco del datore i tavoro (lermo vestando gl <addetto onere
probatoro wpettante al Tavoratore)  osnlta nvece  genetalimente correlalosalla
quantihcastone delto meana detla diligensa ntenota coaogibite, nellas predeposasione
delle mchie ate e e sicuressa, mponendos, de notoa, al datore dic lavoro Fonere
A provane Fadosaone di comportamente <peatior cheancorche nons oealbimo dettah
dotla legae (o altra tonte cauiparata), crano sagagents daconoscenze spernmentale e
Lecnneche, dagh tandards" dr siconesza notmalmente osservalt o lrovino ferimento
altre tont amaloghe (v Canas 25 magaio 2006, e P20, Cases 28 febbrmo 2010,
M55 Canes 2 lagho 2O, no 15082, Coses 20 apnile 2017, e 10319 Cane 20

febhroaro 2O TS i 108D Cone 30 oltobre 2008, no 2 /906:4)
T ’ T 7



Loy Cotle dappetlo o, quinds, cotrettamente mterpretato ner ternmnne dello

auarrspradensa d leagittnt o e disposaiom normative mvocate;

- ordime, por, atla omeesa mobivazione suoun fatto decravo, consedente nell’coammne
delle preottanse ehatione acagueate nel qrodeao de cecondo grado, da oo emergerebhbe
Fonposaabithth che athivare ctemmn antoapina dalla wlanza me oo o trovava b ocorrente
e alter acpette tattaah, oo tratta, come appace evidente, dhanas valatasione e tatto
totalmente wothratta al sandacato dic Teartbmmty, e gquanto me seounto alla formlasone

el ot 560, comuma L,one S odel cods proc s v dieposta datlonts S colt, Tetts by,odel

'
DE 22 guagna 20102 ne B3 converiito con o madhhicasiom nella legoe /7 aqgosto 2010 n
[0, Vipoonasione delle entenye o apado de appello o om anrco qrada per vio
motivosone ¢ alata lindata alla solaapolear d “omesao coame cica un fatto decrvo
pet b guadisio che Catato oggetto di discusaone bacle parli™, conc b consequenya che,
al < tuor dellmdicata onsstone, b controllo ded v d leaitbmm s cinane cncoscntto
allor wola venhica detla cortenza del regquesnto motivasionale nel oo contenuto mmnmo
costtuzonale™ vchresto dalllont. THE, connma O, Coslo ed mdividuato i neqgativo”
dalla consolidata giunrepradensa della ot Tormatase e omatena deoneoro
Saordimano e rcbeone  olle note apotesr (mancanya della motivasione  guale
requinaba canensiate del provvedimiento qguoediionale s mobtivasione apparentey
mantenta ed noducibile contraddittonety; maotivasione perplessa od ancomprensailale)
he o converlono nella viokasione dellant. 1320 conmna 2, e A1), copacs o che

determmmano b ot della sentenea per carensa assolula del presontto requaisito

validita (Chracle altve, Casao i 235910 del 201 /),

1

nel cano drspecre, Lo porte s sottermna, mvero, osbonsabmente sulla ncostrazione m

,
fatto della vicenda o delle wuae conseqguense dechicendo Vomeasso o coame b
cncostanse tlevantt coma ad ottenere una nviesatasione delmenito deaspette e

All'mamdacabde valatocone del gnachoe drmento;

patte teonrente mna s ad o ollencre, mtatt, ana pvalutaaone del mento et
conttoversa od m particolare della valutasione delle prove che opetto encliavament e
Al cpadice dio mento l quale, peraltio, con motivasione mamune daovess loguer hadato
poerfettamente contessa delle ragom che 'hanno andolto o ntencere oddetarte
pecpeneate de conallon . 2087 cods v edbal Y M 100 P,

domotivo, deve quindt, conere ttenulto momnesabnle;

i



Ay e delle ueaposte angomentastonn, quinde, thncoro va respanlto;

[ apese Seqguono T soccombensa eovanno hgrndate comme me disposaitivo;

Susarstono oo presuppostt per b versamento, do ponte della niconrente detfalterione
unporto o bltolo de contotbuto amfc o, pare o quello dovato per b icorso, o norna

detont. U b dell” anticolo U3 cotmmia Ugoater delbd oo EES del 200

POM

o Corte aespmage o ncoro Condanna b nicorrente ol pagamento, e favore della
controticorrente, detle wpese del apadeao de Tearttmmta, che hgomda e caco 1000 00
per compense cdboetno 200,00 per eahoraa, oltte spese qgencealt al TH% e accesson dh
leaae. A conse dellont, 13 commva Togoater del dProne s del 2000 daatta della
usoastensa der presapposte per b versamento, daopante del peanente, dedl’altenore
inporta o ttolo de contobnto anrtic ato, pane a qucetio dovato per al neorao, a noinig

dell ot v Dy dello steswo ot ola 13

Cont decro netloy Adonanzo comaerale dell e apole 20489

I ereadente

w punzionanio § nudiziarto

(Vittorio Notale)
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