
FUNZIONI Figure Professionali attualmente interessate *

AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO Tutte

BANCOPOSTA Tutte

CA - ACQUISTI Tutte

CA - AFF REGOLAMENTARI E RAPP CON AUTHORITY Tutte

CA - AFFARI LEGALI Tutte

CA - AFFARI SOCIETARI Tutte

CA - ANTIRICICLAGGIO DI GRUPPO Tutte

CA - COMUNICAZIONE Tutte

CA - COORD. SUPP. CA E SPONSORIZZAZIONI Tutte

CA - FILATELIA
Tutte con eccezione dei Negozi Filatelici e degli Operatori Staff, Addetti Produzione e 

Addetto Staff Junior negli ambiti Allestimento e Deposito Territoriale.

CA - SVILUPPO SOSTENIBILE, RISK E COMPLIANCE DI GRUPPO
Tutte con l'eccezione del centro di Torino di Procedure e Monitoraggio Frodi (Nucleo 

Antifrodi)

CA - IMMOBILIARE Tutte con l'eccezione degli Addetti Staff Senior in ambito Fleet Management (autisti)**

CA - RELAZIONI ISTITUZIONALI Tutte

CA - TUTELA AZIENDALE

Tutte con l'eccezione delle seguenti figure professionali:

- Addetto Presidio Security

- Operatore Presidio Security 

 -Addetto guardiania e accessi

- Addetto sicurezza fisica  

CONTROLLO INTERNO Tutte

DTO - DIGITAL EXPERIENCE Tutte

DTO - INFORMATION SYSTEMS Tutte

DTO - TECHNOLOGY Tutte

DTO - GOVERNANCE Tutte

DTO - CO - SERV. ASSISTENZA CLIENTI Tutte

DTO - CO - SERV. BACK OFFICE
Tutte  ad eccezione degli Addetti Staff Senior dei Depositi Territoriali  e degli addetti Staff 

Senior dei Centri Back Office finanziari 

DTO - CO -OPERATIONS GOVERNANCE E TRASFORMAZIONE Tutte

DTO - CO - QUALITA' E CUSTOMER EXPERIENCE Tutte

MERCATO IMPRESE E P.A. Tutte

MERCATO PRIVATI

Tutte a livello Centrale(***)

Macro Area: Tutte ad eccezione dei Referenti Premium; CCT*  

Filiale:

- In ambito Commerciale: Tutte; RCZ* - RCF*

- In ambito Gestione Operativa: Tutte; RGOF*

Si specifica inoltre che risultano non abilitati gli Specialisti Small Business e gli Specialisti 

Posta e Pacchi

POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA

Sede Centrale: Tutte

MAL: Tutte; Resp. Ing. e Sicurezza* - Resp. Gest. Op.* - Resp. Qualità* - Resp. Lean*

RAM: Tutte; Resp. RAM* - Resp. Produzione * - Resp. Qualità * - Spec. Sicurezza sul 

Lavoro * - Spec. Monitoraggio Qualità e Audit Processi* 

CS/CO: Nessuna

CD: Nessuna

RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE Tutte

** comprende anche gli autisti assegnati a funzioni di primo livello

Verbale di Accordo 1 marzo 2022 Allegato 1

* le modalità di attivazione del Lavoro Agile per i Responsabili e per le altre figure professionali espressamente richiamate nel presente allegato, sono indicate al 3° 

capoverso del punto 3 dell'Accordo 1/3/2022

*** ad eccezione del COS (Centro Operativo Smistamento) di Torricola


